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,0cena satysfakcji studentéw UMK”
Rok akademicki 2021/2022

RAPORTPODSUMOWUIACYDLAWYydziatu Lekarskiego CM

Spis wykresow i tabel (wg kolejnosci pojawiania sie w raporcie).
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Kwestionariusz w roku akademickim 2021/2022 wypetnito 80 Studentéw (4,11%), poprzez zaznaczenie
wiasciwej odpowiedzi (wartosci) na skali od ,catkowicie sie nie zgadzam” (1) do ,catkowicie sig
zgadzam” (5). Na koncu kazdej sekcji kwestionariusza pojawiato sie miejsce na komentarze i uwagi,
ktore réwniez podlegaty analizie.

Interpretacja wynikéw badania satysfakciji

4,0-5,0 ocena wysoka
1,0-2,99 ocena niska
Satysfakcja ogdlna Studentow WL z funkcjonowania uczelni wyniosfa , co stanowi przecietny

poziom zadowolenia.

TABELA1.INFRASTRUKTURA(WYDZIAL)-SREDNIE OCENIKOMENTARZE

STACJONARNE NIESTACJONARNE
studial | studiall | Jednolite studial | studiall | Jednolite PODYPLOMOWE
stopnia | stopnia | stydia stopnia | stopnia | stydia
magisterskie magisterskie
Wsalachdydaktycznych 3,54 3,67 3,41 5,00 - 2,67 -

zapewnionesgoptymalne
warunkisprzyjajace
przyswajaniuwiedzy. (wielkosé
pomieszczen, odpowiednie
wyposazenie,wymiana
powietrza,oswietlenie)




-NaWydzialedostepne 2,85 3,00 2,65 5,00 - 2,11 -

sgodpowiednio
wyposazonemiejsca/przestrzenie
umozliwiajgcestudentom
optymalnewykorzystanie czasu
wolhego pomiedzy zajeciami.

Oznaczeniapokojow 3,54 3,00 3,57 4,00 - 3,89 -

pracownikéw,
dziekanatdw, sal
dydaktycznych oraz ich
lokalizacji pozwalajg na
odnalezieniewtfasciwych
pomieszczen i osob.

Infrastruktura jest w petni 2,14 1,50 2,77 3,00 - 2,00 -

dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoécia

Oferta gastronomiczna 2,00 1,00 2,10 3,00 - 2,78 -

odpowiada moim potrzebom.

10.

11.

12,

Zestawienie komentarzy
Brak odpowiednich miejsc do przebierania sie i pozostawiania swoich rzeczy osobistych. Zwlaszcza zajecia w Centrum
Onkologi: wymagane przebranie w scrubs w toalecie razem z pacjentami.
Budynki, w ktérych brak nawet automatu - centrum symulacji
Ceny gastronomiczne dla studentow sg kolosalne. Ceny nie zachgcaja do spozywania positkéw w obiektach
gastronomicznych. W salach wykladowych znajduja sig stare, niewygodne krzesta. Krzesta w sali znajdujacej sie na
parterze w tzw. Budynku Nowej Patomorfologii s niestabilne na zawiasach. Podczas siedzenia tylek zjezdza do
przodu. Sale z pojedynczymi krzestami posiadajgcymi indywidualne stoliki sktadane to kolejny koszmar. Proszg w
koricu wzigc sie za to!
Czesé pomieszczeri posiada niewygodne krzesta, niektére pomieszczenia sg ciasne, w wielu budynkach brakuje miejsc
dla studentéw umoiliwiajacych optymalne wykorzystanie czasu wolnego miedzy zajgciami (tzw. stref relaksu)
Duzo rzeczy wymaga przebudowy lub dobudowy
Kacik socjalny dla studentdw - czajnik, mikrofaldwka
Na terenie uniwersytetu, czy tez jednostek dydaktycznych czesto zdarza sig ,ze personel danej placoéwki nie zezwala
na skorzystanie z toalety i kieruje studenta do toalety publicznej znajdujacej sig bardzo czgsto na drugim koricu
placéwki.
Nie ma miejsc w ktérych np podczas zajeé w szpitalu jurasza mogliby usigs¢, najczesciej siedzimy na korytarzach. Nie
ma rowniez toalet przeznaczonych dla studentdw, pozostaja tylko i wytgcznie te dla pacjentow.
Niestety sale seminaryjne w szpitalach w zaden sposéb nie sprzyjaja przyswajaniu wiedzy. Na niewygodnych
krzesetkach, wymuszajacych nienaturalng postawe ciata, student zamiast stuchac to stara sie "wysiedziec" poniewaz
nie mozna sie skupi¢. Oddzielng kwestig s3 pomieszczenia czgsto tak mate Ze mieszczg sie jedynie krzesetka Zzeby
usiaéé a w tak matych przestrzeniach bardzo szybko robi sig duszno.
Okna w sali wykladowe], aula nr 4 Biblioteki nigdy nie byly otwierane. Oferta gastronomiczna nie istnieje poza
sklepem sprzedajacym kanapki oraz automatem z batonami
Uniwersytet nie zapewnia miejsc odpoczynku dla studentdw, czgsto jest tak, ze studenci musza sta¢ na korytarzu lub
w miejscach przeznaczonych dla pacjentéw za czym idzie czgste wyganianie z migjsca pobytu. Szatnia nie jest
odpowiednim miejscem do spedzania przerw.
W budynkach dydaktycznych brak chociazby automatdw z jedzeniem i napojami. W niektéych z budynkéw brak
miejsca, w ktdrym swobodnie mozna zaczekac na zajecia lub odpoczaé migdzy nimi.

$rednia ocena Studentéw w aspekcie Infrastruktura Wydziatu wynosi 2,94 (ocena niska)

TABELA 2. ADMINISTRACIA - SREDNIE OCEN | KOMENTARZE

STACJONARNE NIESTACIONARNE
studial studiall Jednolite studial studiall Jednolite PODYPLOMOWE
stopnia stopnia studia stopnia stopnia studia
magisterskie magisterskie

Pracownicy 2,75 3,00 3,43 5,00 - 3,67 -
dziekanatu wykonuja
SWoj3 prace
profesjonalnie.




(dziatajg sprawnie,
udzielajg
jednoznacznych
wyjasnien,
dotrzymujg
termindw)

System obstugi
studidow USOS dziata
prawidiowo.

3,62

3,00

3,24

4,00

2,33

Zajecia dydaktyczne
sa optvmalnie
zaplanowane. (nie za
péinoinie za
wczesnie, wlasciwe
przerwy, brak
nakiadania sie zajec)

2,38

3,00

2,80

5,00

1,89

Oferta, organizacja i
obstuga zajeé
sportowych jest
satysfakcjonujaca.
{liczba grup dla
poszczegdlnych
rodzajow zajec,
organizacja zapisow
na zajecia, sposob
reagowania na
sugestie studentow)

2,67

4,00

2,71

3,00

3,57

Oferta i organizacja
zajec jezykowych
jest
satysfakcjonujaca.
(stopien
dopasowania tresci
zajec jezykowych do
kierunku studidw,
organizacja zapiséw
na zajecia, sposdb
reagowania na
sugestie studentéwy)

3,00

3,00

2,71

4,00

2,57

Uczelnia wspiera
aktywnosé
kulturalna
studentéw (poprzez
Akademickie
Centrum Kultury i
Sztuki Od Nowa,
organizacje
studenckie)

2,90

2,00

2,76

5,00

2,43

Wydzialowa Rada
Samorzadu
Studenckiego
wiasciwie
reprezentuje
interesy studentéw.

3,80

3,00

3,63

4,00

3,11

Zestawienie komentarzy
Brak min sekcji unihokeja, brak mozliwosci trenowania sportéw walki na uczelni (spora czes¢ studentéw wyrazata
zainteresowanie, a otrzymaliSmy odpowiedz, ze takie sekcje sg w Toruniu, a nie Bydgoszczy).
Brak mlegitymaciji jest duzym minusem.
Co do optymalnego planowania zajec. Plan przedstawiony na poczatku semestru jest w miare optymalny, jest czas
by dojechac z miejsca na miejsce. Problem sig robi, gdy nie sg wpisane wszystkie przedmioty i np. dostajemy
rozktad zajeé pod koniec kwietnia: na maj i czerwiec (np. z technik zabiegdw medycznych, czy z pierwszej pomocy
w zesziym semestrze). To jest brak poszanowania czasu studenta i jego innych sfer, zycia chociazby takich jak
praca. Poza tym jesli prowadzgcy dodatkowo robi problem z zamianami miedzy grupami dla wianego "widzi mi
sie", to juz w ogdle jest absurd. Przykiad: Starostowie grup zajmuja sie zmianami miedzy grupami, majg gotowe
listy, po czym sie dowiaduja, Ze uznane bedg tylko wymiany 1:1. Wiec wigkszos¢ oséb wraca do swoich grup, bo
zamiany byly bardziej skomplikowane. Kto ma uprzykrzone zycie? Tylko studenci. Po co? Nigdy sie nie dowiemy.




10.

112

12.

13.
14.

15.
16.

17.

18.

Czesé pracownikéw dziekanatu sig nie nadaja, jednak s3 tez osoby catkiem w porzadku

Panie z dziekanatu (kierunek lekarski) wykonujg swecjg pracg profesjonalnie, ale mogtyby by¢ przy tym milsze i
bardziej wyrozumiate dla studentéw, ktdrzy przychodzg z réznymi problemami. Czesto jest to nasza wina, ze
czegosé nie dopatrzyliémy, czy z czymé sig spoinilismy, ale dopiero wchodzimy w dorostos¢ i uczymy sig jeszcze
odpowiedzialnosci i radzenia sobie z narzucanymi nam obowigzkami.

Pracownicy dziekanatu wykonujg swoja pracg z przymusu, obsluguja studentéw za kare a zatatwienie
czegokolwiek graniczy z cudem. Zajgcia s zaplanowane w zly sposdb - bardzo diugie przerwy,

Pracownicy dziekanatu, gf. Panie chstugujace studentdw sa bardzo niemite, opryskliwe, traktujg studenta z géry,
pracuja "jak za kare". To w przewazajacej mierze studenci sg beneficjentami nauki na uniwersytecie. Bez
studentéw nie ma Uczelni Wyiszej, sa jedynie Instytuty Naukowe, niestety student jest traktowany
przedmiotowo. Godziny w ktdrych student moze udac sig do dziekanatu to poraika. Dziekanat dla studenta
powinien byé czynny pn - pt w peinym wymiarze godzin pracy Paii obstugujacych dziekanat. Optymalizacja zajec
dydaktycznych - niestety plan jest ukladany losowo, nikogo nie obchodzi, Ze zajgcia sig nakfadajg. Dotyczy to
przede wszystkim zajec fakultatywnych. Nie moze byé tak, ze zajecia fakultatywne nie sg wpisane w plan. Kazdy
ma zycie prywatne oprécz studiéw, a nigjednokrotnie dowiadujemy sie, ze zajecia odbywajg sie "pojutrze” - kazdy
ma prawo do zaplanowania sobie czasu wolnega i nie chcemy rezygnowac z naszych planéw tylko dlatego, ze nie
mozna ustali¢ odgdrnie czasu na zajecia fakultatywne.

samorzad od lat reprezentuja te same osoby, nowe osoby ktore cheiatyby sie wiaczyé nie sg mile widziane, chyba
7e sg znajomymi oséb z samorzgdu

Samorzad w zadnym wypadku nie idzie za glosem studentéw. Nie interesujg ich sprawy studenckie, niesg w
stanie wyjéé naprzeciw oczekiwaniom studentdw i przypisuja sobie esiagnigcia poprzedniego samorzadu.

Jedli chodzi o prace dziekanatu - osoba odpowiedzialna za uktadanie planu albo nie jest w stanie opanowac tego
sama i potrzebuje w tym pomocy albo jest wyjatkowo niekompetentna. Zajecia wpisane w plan kompletnie mijajg
sie z tymi planowanymi przez katedry od godzin zaczynajac po miejsca zajec koriczac. Czesto zdarza sig, e jeden
prowadzacy ma przypisane 2 grupy | nie bytoby z tym problemu gdyby nie byly to grupy mieszane migdzy ED, a
studentéw polskojezycznych. Czesto w planie pojawialy sig przerwy migdzy zajgciami, ktére nie dawaly mozliwoéci
przetransportowania sie z jednego miejsca do drugiego, zwlaszcza w czasie, gdy zajecia dzielily sie na stacjonarne i
online. Duzo oséb mieszka dalej od kampusu i niemozliwym bylo dostac sie z zajec do mieszkania na zajecia online
w 30 min. Poza tym informacje od dziekanatu s niezwykle chaotyczne, informacje w sprawie chociazby praktyki
dokumentéw zmieniaja sie co chwile, a pézniej pretensje i tak sa kierowane w strong studentéw.

USOS ma olbrzymi potencjat moim zdaniem, ale jest on marnowany. Mozna by wdrozy¢ wiele ufatwiajacych prace
rozwiazan, jak plany zaje¢ generowane w oparciu o przynaleznos¢ do grupy dziekariskiej czy umieszczanie
usprawiedliwienl nieobecnoéci z opcjg udostepnienia wybranym prowadzgcym. Jak na razie jednak USOS jest pelen
niedociggnied.

USOS nie jest w zaden inny sposdh wykorzystywany poza wpisywaniem ocen semestralnych, mimo mozliwosci
zamieszczenia tam planu zajeé jak i sylabusow poszczegdlnych przedmiotéw (tak nie jest zrobione).Zajecia
dydaktyczne w placéwkach wydzialowych nie sa w ogdle zaplanowane. Bardzo czesto jest tak ze student stoi na
korytarzu, albo szuka swojego prowadzacego ktdry de facto nie wie co ma z nami zrobié.llo$¢ przedmiotow jak i
pézniejszych zaliczen w sesji jest wrecz kosmiczna (na 10 dni sesji letnie] przysfuguje nam 12 egzamindw)

W dziekanacie dokumenty bywajg gubione

Wiecej spraw powinno byé mozliwe do zalatwienia przez usos, mégfby by¢ tez w nim wprowadzony plan zajec
zamiast przesylany w niezrozumiatym excelu. CM UMK ma stabo wypesazona i nienowoczesna biblioteke, ktdrej
wystrdj siega lat 70. Nie ma w niej stref nauki w ciszy.

Zajecia dydaktyczne czesto zaplanowane sa w réznych miejscach z bardzo krétka przerwa na dojazd.

Zajecia s3 wielokrotnie rozczfonkowane na nawet kilka miesigey, np. okulistyka 5 dni zajeé 2 byly w paZdzierniku,
potem 1 dzieri w potowie listopada i kolejne 2 dni w polowie grudnia. Zero w tym sensu, ja kiego$ praktycznego
zastosowania ani ulatwienia w nauce. Pomiedzy oczywiscie byly inne przedmioty ktdre tez byly rozrzucone na
kilka miesiecy po to, zeby tylko studentom utrudnié nauke. Oczywiscie wigzato sig to z tym, ze zaliczenia byly z
kilku przedmiotéw dzier po dniu.

Zajecia wychowania fizycznego zdecydowanie zniechecajg do uprawiania sportu. Niektérzy z prowadzacych
sprawiaja wrazenie jakby swoim podejéciem i komentarzami chcieli okazac swojg wyiszosc na studentem i w
pewien spos6b sie na nich wyzyé. Dziekanat pozostawia wiele do zyczenia, student czgsto czuje sig tam jak intruz,
trzeba te? skrupulatnie sprawdzaé czy panie tam pracujce nie popelnity btedéw w dokumentacji, co zdarza sig im
czesto.

Zajecia z jezyka angielskiego byly farsa, prowadzita je osoba bez motywacji. Miatam wrazenie, ze studencisg dla
prowadzacego problemem. Prowadzgcy nie potrafit zorganizowac zajg¢ w ciekawy sposoéh. Takie zajecia sg
marnowanie pieniedzy Uczelni i uwazam, ze samodzielnie nauczytabym sig duzo wigcej.

Srednia ocena Studentéw w aspekcie Administracja wynosi

TABELA 3. KOMUNIKACIA WEWNETRZNA - SREDNIE OCEN | KOMENTARZE

STACIONARNE NIESTACIONARNE




studial
stopnia

studiall
stopnia

Jednolite
studia
magisterskie

studial
stopnia

studiall
stopnia

Jednolite
studia
magisterskie

PODYPLOMOWE

Zatatwiajgc sprawy
w dziekanacie
studenci otrzymujg
jasne

instrukcje dotyczace
sposchu
postepowania

2,31

3,00

3,17

5,00

3,00

Informacja

o terminach
dyzurdw kadry
dydaktycznej jest
wiasciwie
komunikowana.
(tatwo dostepna i
aktualna)

4,22

2,00

3,73

5,00

3,56

Kadra dydaktyczna
chetnie udziela
konsultacji.
{dostepna w czasie
dyzuréw,

w razie potrzeby
przystaje na
dopasowanie
terminu konsultacji
do potrzeb
studentéw)

3,90

3,50

3,38

5,00

3,13

Wiadze Wydziatu s3
tatwo dostepne dla
studentéw.

3,56

2,00

3,45

5,00

3,86

Strona WWW
Wydziatu zawiera
wyczerpujgce
informacje (biezgce
ogloszenia dla
studentdéw; aktualne
informacje

o programach,
planach,
pracownikach,
sposchach
zatatwiania
typowych spraw
studenckich)

3,25

2,67

3,25

5,00

3,00

Sposdb
komunikowania
zmian terminéw
odbywania zaje¢ lub
ich odwotania nie
budzi zastrzezen

3,25

2,00

2,74

5,00

2,50

Studenci s3
informowani

o wynikach
przeprowadzonej
ankietyzacji

2,89

2,00

2,21

5,00

2,00

Postulaty studentéw
sg uwzgledniane

w dziataniach wiadz
Whydziatu.

2,57

3,00

2,97

5,00

1,88

Zestawienie komentarzy

1. Czesto prowadzacy nie wiedzg o zajeciach, a informacje pojawiajg sig na dzieri przed zajeciami lub tego samego

dnia.

2. Dziekanat niechetnie podaje informacje o sposobie rozwigzania danej sytuacii, a jezeli juz to robi to te instrukeje




sa niejasne. O wielu zmianach, terminach dowiadujemy sie péino.

3. Gléwna skarga to interfejs poczty studenckiej z poczatku lat 2000, godziny otwarcia dziekanatu s3 dziwne i
niezrozumiate

4. Niestety zajecia z przynajmniej dwoch przedmiotéw byly przektadane lub nie odbywaly sig wcale. Jeden z

prowadzacych miat nawet na stronie Znany Lekarz dostepny grafik w czasie kiedy to miat prowadzi¢ nasze zajgcia.
Podczas tych zajeé widzielismy jednego Pacjenta, reszia zaje¢ odbywata sig zdalnie (sytuacja miata miejsce przed

pandemia)- ogladalismy filmy z wizyt w gabinecie Doktora.

5. Prowadzacy nie informuja studentéw o zmianie godzin zajec. Dowiadujemy sie czesto po fakcie kiedy dotrzemy

na zajecia.

6. Studiujac juz prawie 4 lata ani razu nikt z wiadz wydzialowych nie odniést sie do wynikéw badan ankietowych oraz

do uwag zgtaszanych przez student6w. Zmiany termindw zajec dydaktycznych czesto sa nieuwzglednione w

planie, a student musi sam isc na katedre/zadzwoni¢ na katedre w przypadku kiedy prowadzacy nie pojawia sig
diugo przed zajeciami. Co wiecej aktualizacje planow zajecpotrafia pojawic sig w potowie dnia zajeciowego.Czgsto

dyzury podawane na stronach internetowych poszczegblnych katedr nie pokrywaja sig z stanem faktycznym i
bardzo czesto prowadzacego nie zastaje sig w godzinach jego dyzuru.

7. Zmiana terminéw zawsze nastepuje w ostatniej chwili tak ze studenci nie maja czasu sig z nig zapoznad, strona

www jest nieintuicyjna i znalezienie czegokolwiek jest czasochionne

8. Zmiany planu nastgpuja z dnia na dzieri, bez zadnej informacji o takowych zmianach.

9.  Zmiany w planie s3 w prowadzane bez zadnej informacji. Jedli nie sprawdza sig codziennie planu mozna sig
2dziwié, bo zajecia zostaly przeniesione, zmienily sig godziny itd.

$rednia ocena Studentéw w aspekcie Komunikacja wewnetrzna wynosi

TABELA 4. PROGRAM STUDIOW | DYDAKTYKA - SREDNIE OCEN | KOMENTARZE

STACJONARNE NIESTACIONARNE
studial | studiall | Jednolite studial | studiall | Jednolite PODYPLOMOWE
stopnia stopnia studia stopnia stopnia studia
magisterskie magisterskie

Program studidw 3,25 3,00 2,82 5,00 - 2,11 -
umoiliwia zdobycie
odpowiednich
umigjetnosci
(kompetendji)
praktycznych.
Wydziat zapewnia 2,92 3,50 3,16 5,00 - 2,78 -
odpowiednig
organizacjg praktyk
zawodowych.
Wydziat umozliwia 2,67 3,00 2,86 5,00 - 2,38 -
realizacje

zindywidualizowanej
sciezki ksztalcenia

Wydziat/Instytut 2,11 3,00 3,31 5,00 - 1,88 -
stwarza studentom
szerokie mozliwosci
wyjazddéw do innych
oérodkéw akademickich
(wyjazdy studyjne,
MQOST, programy
miedzynarodowe, np.
ERASMUSH).

Zestawienie komentarzy

1. Illog¢ miejsc na praktyki mnigjsza niz liczba studentdw, mimo ze uczelnia ma obowigzek zapewni¢ praktyki
wszystkim studentom, Do tego plan zajec/praktyk, ktdry wymaga rzeczy niemozliwych do zrealizowania przez
studentéw, Zredukowanie zajec praktycznych na rzecz seminariéw, tlumaczenie sig prowadzacych, ze majg maio

pacjentéw i nie mogg hic pokazac.

2. Na kierunku lekarskim mogtoby by¢ wiece] zajgé praktycznych w CSM - szczegdlnie w pierwszych latach, przed

zajeciami klinicznymi.

3.  Na kierunku lekarskim w wiekszoéci przekazywana jest jedynie wiedza teoretyczna. Na kazdym bloku robig nam
teoretyczny kurs z danej specjalizacji oczekujgc ze po kilku dniach zrozumiemy i zapamietamy, moim zdaniem,

zbyt ohszerny material. Moze sie myle, ale uwazam 2e wiedza na poziomie studiéw powinna skupiaé sie na




10.

11.

ogélnych zagadnieniach, z ktérymi jako lekarze na dyzurach mozemy sig spotkac a nie specjalistycznym
oméwieniu wiekszosci choréb z danej dziedziny medycyny odpowiednich dla specjalistéw danej dziedziny, Zamiast
uczyé studentéw praktycznych umiejgtnoéci potrzebnych w péZniejszej pracy, to siedzimy cata grupa w bardzo
matych salach i sfuchamy jak prowadzacy przedstawia nam teoretyczne zagadnienia z danej dziedziny. Uwazam ze
powinni$my mieé na kierunku lekarskich o wiele wigcej kontakiu z pacjentem ale réwniez wykorzystac Centrum
symulacji Medycznych, ktére jest tak dobrze wyposazone. Skutkiem takiego podejécia do nauczania jest brak
umiejetnosci rozmowy z pacjentem, badanie czgsto polega na szybkim sprawdzeniu bo zanim 6 os6b ostucha
pacjenta to troche trwa wigc trzeba szybko a u niektérych studentdw istnieje obawa przed rozmowa z pacjentem
lub kontaktem. Problemem jest réwniez iloéé czasu spedzana na oddziatach i faktyczny czas podczas ktdrego
prowadzacy sa ze studentami. Czesto jest tak, ze studenci maja polecenie zeby czekac na prowadzgcego i tak stojg
na korytarzu podpierajae $ciane nie rzadko godzing. Obawiam sig e koriczac te studia nie bede umiafa lub bedg
zbyt bardzo sie bata zeby ié¢ samemu na dyzur albo do POZ i ze te studia pomimo Ze trwajg az 6 lat to nie beda
wystarczajace aby mogla zaczaé prace mtodego lekarza. Oddzielnym tematem jest podejécie proawdzacych do
studentdw, ktérzy bardzo czesto traktuja ich jak gorszych, nie interesuja sig, mozna by byto przytaczac wiele
sytuacji ale watpie czy ktos w ogdle czyta te komentarze.

0d mojego rocznika (2020/2021) nastapita zmiana planu studiéw. Niektore przedmioty zostaly przeniesione na
inne lata studidéw niz byly do tej pory, przez co powstato zamieszanie. Przykiadowo - przedmiot patofizjologia,
ktéry powinien byé "kontynuacja” i rozszerzeniem przedmiotu fizjologia - w pewnym momencie oba przedmioty
zaczely sie na siebie nakladaé co czasami utrudniato zdobywanie wiedzy i jej uporzadkowanie. Czgsto wykiadowcy
nie wiedzieli o zmianie planu od naszego roku i oczekiwali od nas wiedzy, ktérej jeszcze nie zdazylidmy zdobyé na
poprzednim przedmiocie. Patrzac na plan na nowy rok akademicki, zostat on rozplanowany w taki sposéb, ze 3
ciezkie, wymagajace przedmioty, ktére w poprzednich rocznikach byly roztezone w innych semestrach/latach (i
mimo to sprawiaty studentom problem), teraz s praktycznie w tym samym czasie...

Organizacja wyjazdu erazmus na kierunku lekarskim jest mozliwa tylko jesli zna sig jezyk inny niz angielski. Chyba,
7e ktoé chce wyjecha¢ do Bulgarii. Wiochy, Niemcy, Hiszpania i inne ciekawe kraje odpadajg. Poza tym jest ich
bardzo maty wyhér, nie ma uméw z zadnym z krajow skandynawskich. Zajecia na pofowie oddziaiéw w Bizielu oraz
Juraszu polegaja na podpieraniu écian zamiast zdobywaniu jakichkolwiek umiejetnosci - na przykiad propedeutyka
ginekologii lub alergologii.

Organizowanych jest zdecydowanie za mato miejsc praktyk zawodowych wakacyjnych dla studentow

Program studiéw uwzglednia "zapychacze", czyli m.in. metody starsze niz sami studenci + ktére dawno wyszly z
uzytku. Taka wiedza mogtaby by¢ traktowana raczej w kategorii ciekawostek.

Wydziat nie zapewnia nawet 1/10 (1/9?) miejsc, potrzebnych w celu odbycia praktyk

Za duzo seminariéw, a praktycznie nie wystepuja zajecia praktyczne, prowadzacy nie cheg pokazywac pacjentdw,
wielokrotnie prowadza wielogodzinne seminaria a praktycznych zajeé weale nie ma, albo trwaja tylko 45min -1h,
wiec po catym dniu seminariéw i tak to nie ma sensu.

Zaden z powyiszych podpunktéw nie spetnia jakichkolwiek pozytywnych kryteriéw. Problemy z iloscig miejsc na
praktyki po poszczegdlnym roku studiéw poniewaz bardzo czesto brakuje dostatecznej liczby miejsc na
praktyki.Program studidéw przepakowany jest licznymi niepotrzebnymi, powtarzajacymi sig z roku na rok
przedmiotami ktére zabieraja potrzebne bardziej godziny dla innych wazniejszych przedmiotéw np. Klinicznych a
to uniemozliwia zdobycie wazniejszych umiejetnosci np. Z zakresu kardiologii na rzecz nauki pisania prac
naukowych, czy tez interpretacji artykutéw naukowych.Co wigcej jest wiele matych przedmiotéw trwajacych
zaledwie 5 godzin dydaktycznych ktére niestety koriczone sg poprzez egzamin w sesji letniej Na ktérych ilos¢
materiafu potrzebnego do zdania tego przedmiotu niejednokrotnie przewyzsza iloscig ksigzke pt ,Pan Tadeusz”
Adama Mickiewicza.

Zajecia zle rozplanowane, wykfady do péinych godzin wieczornych. Zly plan studiéw na kierunku lekarskim, np.
patofizjologia bez znajomoéci catej fizjologii cztowieka. Patomorfologia, farmakologia, mikrobiologia i
propedeutyki na jednym roku.

Srednia ocena Studentéw w aspekcie Program studiow i dydaktyka wynosi 2,92 {ocena niska}

TABELA 5. INFRASTRUKTURA (UMK)-SREDNIE OCEN KOMENTARZE

STACJONARNE NIESTACIONARNE
studial | studiall | Jednolite studial | studiall | Jednolite PODYPLOMOWE
stopnia | stopnia | studia stopnia | stopnia | studia
magisterskie magisterskie
Informacje (dostepne 3,46 1,33 3,44 5,00 - 3,67 -

w terenie lub
Internecie) dotyczace
lokalizacji
poszczegdlnych
obiektow




uniwersyteckich
umozliwiajg ich fatwe
odnalezienie.

Zasoby biblioteczne 3,55 3,33 3,70 5,00 - 2,88 -

UMK sg dostosowane
do potrzeb studentéw
wynikajacych z
programu studiow.

Zajecia wychowania 3,36 3,00 3,33 4,00 - 3,14 -
fizycznego odbywaja sig

w odpowiednich

warunkach

Warunki lokalowe 3,22 - 3,47 3,00 - 3,00 -

w domach studenckich
sg odpowiednie.

;onoE

Zestawienie komentarzy
Bardzo by sie przydata szczegdtowa mapa, najlepiej interaktywna, wszystkich szpitali i obiektéw Collegium
Medicum, z doktadnie umieszczenymi informacjami odnosnie rozmieszczenia katedr, oddziatéw itp oraz
pokazujaca jak tam doé¢, z zaznaczonymi wejsciami. | uwzgledniajaca przejécia podziemne. leédli cos takiego
istnieje to nie jest to dobrze "zareklamowane" wéréd studentéw. Mogloby byé w jakim$ fatwo zauwazalnym
miejscu na stronie wydziatu umieszczone. Czgsto przychodzimy na zajecia do Jurasza czy Biziela i dopiero na
miejscu szukamy gdzie i$¢, co nie raz doprowadzito do spéinienia sie na zajecia. Strona wydziatu jest bardzo stabo
czytelna. Duzo przypadkowych informacii, ktorych nigdy nie wiadomo gdzie szukaé i gdzie je znaleié. Bardzo nie
intuicyjna. Duzy batagan. Szczegdlnie dla studentéw, ktérzy dopiero zaczynaja studia i nie wiedzg o uczelni nic.
Nawet plan zaje¢ jest cigzko znaleé. Czgsto wymagania na zajgcia wiszg na tablicy w wydziale, ale na stronie juz
nie ma zadnych informagji. Przydatby sie jasna, czytelnai klarowna strona, ktéra takiego studenta pierwszego roku
poprowadzitaby krok po kroku we wszystkich czynnosciach, ktére musi wykonac i wymaganiach.
Miejsca jak najbardziej sg ok, jednak jest ich za mafo (szczegblnie jednoosobowych) oraz w akademikach
funkcjonuja niezrozumiate PRLowskie zasady typu zakaz korzystania z czajnikéw w pokojach lub zakaz przychodzi¢
z przyjaciéimi
Sala gimnastyczna jest brudna. Podloga i sprzet sa mocno za kurzone {nie wszedzie).
Sala gimnastyczna jest bardzo mata.
sala wychowania fizycznego dla studentéw CM UMK pozostawia wiele do 2yczenia
W bibliotece medycznej brakuje mozliwosci wypozyczania ksigzek na okres catego semestru lub roku
akademickiego.
W bibliotece nie ma wystarczajgce] iloéel podrecznikdw, poza tym podreczniki s3 przestarzate, a niestety czgsto
prowadzacy wymagaja od nas nowszych wydari nie zwazajac na to jakie koszty moga za tym ié¢.
Warunki lokalowe w domach studenckich bylyby odpowiednie, gdyby reagowano na skargi co do wspotlokatordw
nie przestrzegajacych zadnych zasad higieny. Niestety czgsto bywa tak, ze jedna osoba musi zajmowac sig
warunkami czystoéci cafego mieszkania chociaz péZniej i tak ponosi odpowiedzialno$é za "batagan" innych oséb.
Uwazam, ze powinno by¢ to lepiej kontrolowane. Ponadto w warunkach pandemii nikt nie zainteresowat sig tym
kto jest szczepiony, a kto nie co byfo zupetnym absurdem biorac pod uwage zasady ewentualnej izolacji.
Zajecia wychowania fizycznego odbywaja sie w zlych warunkach, sale sg mate, ich czysto$¢ pozostawia wiele do
iyczenia, sprzety sportowe sa czgsto mocno nadgryzione przez zab czasu. Same te zajecia nie sprzyjaja zdrowiu
psychicznemu ze wzgledu na podejscie prowadzacych.
Zascby biblioteczne niedostosowane do potrzeb studentéw. Np. literatura obowigzkowa do przedmiotu
anestezjologia czy ginekologia - iloé¢ egzemplarzy 2 jedli grupa liczy 22 osoby, a takich grup jest 8 nie ma
moiliwoéci aby korzystac z ksiazek dodatkowo system biblioteczny po zmianie jest nieintuicyjny i trudny w
obsiudze




$rednia ocena Studentéw w aspekcie Infrastrukiura UMK wynosi

TABELA 6. SATYSFAKCIA OGOLNA Z JAKOSCI OFERTY WYDZIALU UMK-SREDNIEOCENY

KOMENTARZE

STACJIONARNE NIESTACIONARNE
studial | studiall | Jednolite studial | studiall | Jednolite PODYPLOMOWE
stopnia stopnia studia stopnia stopnia studia
magisterskie magisterskie

Jestem w petni 3,08 2,50 3,21 5,00 - 2,56 -
zadowolon(a)y z jakosci
oferty Wydziatu, na
ktérym studiuje.
Gdybym miat{a) 3,17 2,33 3,35 5,00 - 3,11 -
ponownie wybierac,
wybrat(a)bym Wydziat,
na ktérym studiuje.
Kiedy mam okazje, 3,36 2,67 2,90 5,00 - 2,89 -
wyrazam pozytywne
opinie na temat
Wydziatu, na ktérym
studiuje.

klinicznych.

Zestawienie komentarzy

1.  Brak organizaciji, a przynajmniej takiej na wysokim poziomie, UMK robi wszystko na niekorzy$¢ CM.

2. Ciezko jest ocenié zbiorczo catosé wydzialu, ale niektére katedry sa szczegdlnie godne pochwaly i potrafia
"rozkochaé" w swoim przedmiocie.

3. Moje odpowiedzi nie s obiektywne, ze wzgledu na pandemie i brak moiliwoéci udziatu w wiekszosci zajgcé

4. Na podstawie sposobu organizowania wiekszosci zajeé, watpie ze polecitabym tg uczelnig. Zdecydowanie zbyt
mate nastawienie ma umiejetnoéci praktyczne. Prowadzacy nie interesuja sig studentami i nie majg
przygotowanych plandw éwiczed.

5. Oprécz zajet wychowania fizycznego, technik zabiegéw medycznych, pierwszej pomocy, uczelnig muszg ocenic
pozytywnie. Prowadzacy innych, nie wymienionych wczesniej przedmiotéw, potrafig zaciekawic studenta
przekazywanga wiedza oraz przeprowadzi¢ zajgcia w przyjazny i bezstresowy sposob.

6. Sa o wiele lepsze oddziaty na innych uczelniach, jednak ten mi pasuje

7.  Studia nie beda mitym wspomnieniem, duze utrudnienia w zajeciach, nieprzemysélany plan zajeé, ciagle zminay w
planie. Sesia "ciagta" tylko na tzw. "papierze"

8. W czasie studiéw nauczylem sie, 7e za brak wiedzy czeka kara. Studia daty mi minimalng ilos¢ umiejetnosci
praktycznych, zupelny brak umiejgtnosci poruszania sig w éwiecie nauki. Zdecydowang wiekszos¢ posiadanej
wiedzy zdobylem za sprawg prywatnych kurséw. Moge wymieni¢ dwie Katedry, ktére daty mi poczucie wsparcia
w rozwoju mojej wiedzy i zainteresowan. Zafuje, ze wybratem CM UMK.

9.  Wiem, ze na kazdym uniwersytecie jest coé co nie pasuje ale nie wybratabym drugi raz CM. Bardzo duzym
minusem jest brak oérodka sportowego dla studentdw, a dla poréwanania UKW ma basen, sale sportowe i
wiasciwie caly budynek.

10.

nieuprzejmi pracownicy dziekanatu negatywnie wplywajg na oceng

Zta organizacia, trudny dostep do obiektéw uniwersytetu czegsto oddalonych od siebie, diugie przerwy i

Srednia ocena Studentéw w aspekcie Satysfakcja ogéina wynosi

TABELA 7. SATYSFAKCJA W WARUNKACH PANDEMII SPOWODOWANEJ PRZEZ KORONAWIRUSA-
SREDNIE OCEN | KOMENTARZE

STACIONARNE NIESTACIONARNE
studial studiall | Jednolite studial studiall | Jednolite
stopnia stopnia studia stopnia stopnia studia

magisterskis

magisterskie

PODYPLOMOWE




Wtadze Uczelni 3,77 4,00 3,75 5,00 - 3,13 -

wiadciwie zadbaly o
bezpieczernistwo
doktorantéw,
studentow i
uczestnikdw.

Dziekanat dostarczat 3,27 3,50 3,19 5,00 - 2,63 -

jasnych instrukcji
dotyczacych sposcbu
postepowania.

Strona WWW 3,42 3,00 3,33 5,00 - 3,00 -

Wydziatu/Instytutu
zawierata wyczerpujgce
informacje.

Informacja o 3,55 2,67 3,15 5,00 - 2,75 -

dostepnosci online
kadry dydaktycznej byta
wilasciwie
komunikowana.

informacja o sposobie i 3,46 3,33 3,26 5,00 - 2,75 -

terminach odbywania
zajec¢ byta wiasciwie
komunikowana.

Informacja o zmianach 3,67 3,00 3,29 5,00 - 3,25 -

optat, udzielaniu
pomocy materialnej
oraz zasadach
korzystania z
akademikdw byta
wiasciwie
komunikowana.

Kadra dydaktyczna 3,54 2,67 3,33 5,00 - 2,88 -

sprostata wymaganiom
nauczania zdalnego.

Zajecia dydakivczne 3,77 2,50 3,38 5,00 - 3,13 -
pozwolily na
zrealizowanie
materiatu.
Zestawienie komentarzy

1. Nomore online classes. We cannotletourlivesrevolvearound COVID. Online classleads to widespreadcheating and
lack of learning

2. Ciagle zmiany ustaleri, nawet dzien przed zajeciami lub w ich dniu

3. Kontakt z katedrami (nie wszystkimi oczywiécie) ale zazwyczaj byl trudny, w mailach cigzko bylo porozumiec sie.
Zajecia prowadzone byly byle tylko byfo odhaczone ze sig odbyly, zazwyczaj polegaty na monotonnym czytaniu
slajdéw prezentaciji.

4. Mam nadzieje, ze wykiady w formie zdalnej zostang z nami na diuze]. Pozdrawiam!

5. Mam wrazenie, ze rok spedzony na zdalnych byt zmarnowany. Moze gdyby kazdy musiat mie¢ wigczong kamerg -
takse prowadzacy, to byloby troche lepiej, a bez tego nie byfo presji, by aktywnie uczestniczy¢é w zajeciach. W
wiekszoédi nie jest to wina uczelni, tylko indywidualnie studentow czy prowadzacych zajgcia. Dla wielu
prowadzacych bylo to wymodwka, by mniej sie przykiadac do prowadzenia takich zajec. Oczywiscie, byli
prowadzacy, ktérzy podeszli do tematu bardzo profesjonalnie, ale nie wszyscy.

6. Nie wiem jakby wygladata organizacja gdyby zajecia zdlane trwaly diuzej. Pojedyncze zajecia zdalne w tym roku
akademickim byty dobrze przeprowadzone .

7. Niestety bardzo znaczgco spadt poziom zajeg, ktdry spowodowany byt najczgscie] brakiem zainteresowania od
strony prowadzgcych (zajecia sig nie odbywaty, zamiast normalnych zajec wysytane nam byly same prezentacje,
bez wyjasnienia o czym one s3 - np slajdy z wykresami i nigdzie nie bylo napisane czego one dotycza). Pomimo
prawie 2 lat nauczania zdalnego, prowadzacy mieli caly czas problem z obstuga platform np MS Teams.
Niezrozumiate bylo te znaczne zwiekszenie poziomu trudnosci egzaminéw nierzadko wykraczajgcych poza
omawiane na zajeciach zagadnienia (np. na egzaminach pojawialy sig pytania z egzaminow specjalizacyjnych).

8. Niestety wszystkie zajgcia odbywaly sie na réinych platformach, przez co poéwiecato sie zdecydowanie zbyt wiele
czasu na odnalezienie swoich zajeé i koddw do nich. Uzywanie BBB zamiast ms teams bylo bardzo ucigzliwe.

9. Niestety, brak zajeé praktycznych mocno odbit sie na mozliwoéciach odpowiedniego zrealizowania materiatu.

10. Trudno zrealizowaé kompetencje praktycznie zdalnie.

11. Wiele zaje¢ sie albo nie odbywalo, albo w bardzo nieadpowiedni sposob, nauczanie na zdalnych zajeciach nie

miato sensu, albo stacjonarnie, albo wcale.




12. Zajecia byly prowadzone bez zaangazowania, czgsto sig nie odbywaty. Prowadzgcy czesto mieli pretensje do T
studentéw o problemy techniczne. Materiat byt realizowany zaleznie od osoby prowadzacej, byto wielu
fantastycznych nauczyieli, kiérzy mimo formy zdalnej sta rali sie przeprowadzic zajecia, ale wigkszos¢ jednak nie
wysilita sie w zadne sposéb. Problemem bylo réwniez to, e nie bylo odgdrnie ustalonej jednej platformy do
prowadzenia zajg¢, prowadzacy skakali migdzy moodle-teams-zoom.

13. Zajecia w formie zdalnej nie pozwalajg na zrealizowanie materiafu - by¢ moze na pierwszych latach, ale nie na
zajeciach klinicznych.

14. Zajecia zdalne byly zmarnowanym potencjafem, przykrg wypadkowa braku szkolenia pracownikéw dydaktycznych
i formy, ktéra zupefnie uniemozliwiata nabycie jakichkolwiek umiejetnosci praktycznych.

15. Zajecia zdalne czasem nie odbywaly sig z winy prowadzacego, albo byly przerywane ze wzglgdu na to, ze
prowadzacy w migdzyczasie przyjmowat pacjentow. Jedli sie nie odbywaly- nie informowano studentdw,
czekali¢émy czasem nawet godzing na jakiekolwiek wiesci- potem przekiadano na inny termin, co dawato problemy
ze znalezieniem czasu wolnego dla wszystkich grup.

16. Zdalna nauka to nauka przyszioéci, mam nadzieje 7e jak najwigce] zajgc pozostajg zdalne

érednia ocena Studentdw w aspekcie Satysfakcja wwarunkach pandemii wynosi

Whioski Wydzialowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztatcenia

Analizujac wyniki anonimowych ankiet badania satysfakcji Studentdw UMK przeprowadzonych na Wydziale
Lekarskim w roku akademickim 2021/2022, zasadniczg uwagg zwraca fakt niskiej zwrotnosci ankiet. Mimo
zachecaniaStudentéw do wypetniania ankiet poprzez rézne formy kontaktu (informacje na strenie wydziatu,
spotkania informacyjne ze Starostami i Samorzadem Studenckim zwrotnosé ankiet w poréwnaniu do ostatniego
raportu zmalata jeszcze z 8,16% do 4,11%, co jest bardzo niepckoijacym objawem.

1. Z punktu pierwszego ankiety, dotyczacego infrastruktury Wydziatu wynika, Ze najnizej ocenione
zostaty warunki lokalowe, gastronomiczne oraz infrastruktura dostosowana do potrzeb oséb
niepetnosprawnych. Studenci skarza sig na brak miejsca do odpoczynku, brak dostepu do toalet oraz
brak punktéw gastronomicznych

2. Podsumowujac poszczegdlne stwierdzenia aspektu — Administracja — mozna stwierdzi, ze studenci
najnizej ocenili optymalne zaplanowanie zajgt. Jednak w mojej ocenie braki lokalowe i duza ilosc
Studentéw uniemozliwia zaplanowanie zajeé tylko w godzinach porannych. Studenci narzekaja
réwniez na prace Dziekanatu, system USOS oraz samorzad Studencki.

3 Podsumowujac poszczegdlne stwierdzenia aspektu — Komunikacja wewnetrzna - zauwazamy, ze
zastrzezenia budzi przekazywanie informacji o zmianach w terminach lub odwotaniu zajec.
Najwiekszy problem jest jednak z informacja zwrotng o przeprowadzonych ankietach, jednak kazdy
Student ma dostep do raportéw Wydziatowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztafcenia, ktére
umieszczane sa na stronie.

4, Bardzo nisko oceniony jest przez Studentéw program studiéw oraz dydaktyka. Gtéwny problem to
zbyt mata ilo$é miejsc na praktyki.
5. Studenci maja zastrzezenia co do Infrastruktury UMK. Z ankiety wynika, ze warunki zaje¢ wychowania

fizycznego powinny zostaé¢ poprawione. Dodatkowo brak wystarczajacej iloéci rekomendowanych
przez Jednostki podrgcznikow w bibliotece

6. Satysfakcja studiowania na Naszym Uniwersytecie jest na przecigtnym poziomie.

i Z podsumowania poszczegélnych stwierdzen aspektu — Pandemia - wynika, ze studenci nie byli
zadowoleni z procesu dydaktycznego, jak réwniez ze sposobu i ilodci informacji jakie otrzymywali w
trakcie pandemii. Studenci wskazujg na brak jasnych instrukeji dotyczacych sposobu postepowania
przekazywanych przez Dziekanat. Realizacja zajgc praktycznych zdalnie jest niewykonalna, stad
wedtug Studentéw obnizyta sig jakosé ksztatcenia oraz mozliwosé zdobywania praktycznych
umiejetnosci. W czasach zdalnego nauczania bardzo wazne sa kursy doszkalajace dla nauczyciel,
ktére organizowane sa dla Pracownikéw dydaktycznych przez Nasza Uczelnie. .

8. Podsumowujac wszystkie aspekty poruszane w ankiecie to najlepiej oceniane sg one przez
Studentéw studidw niestacjonarnych | stopnia, a najgorzej wszystkie ankietowane zagadnienia
ocenili Studenci studiéw niestacjonarnych, jednolitych magisterskich.



Rekomendacje Wydziatowej Rady ds. Jakosci Ksztatcenia

W odpowiedzi na wnioski Wydziatowego Koordynatora ds. Jakosci Ksztafcenia rekomenduje sie
odnoénie:

Punktu 1. Dotyczacy infrastruktury Wydziatu, po pierwsze intensywniejsza promocje obecnie
dostepnego cateringu GEODNY NIEDZWIEDZ w formie plakatu informacyjnego w jakich
godzinach i miejscach mozna naby¢ produkty gastronomiczne, ponowne rozestanie informacji
do wszystkich studentéw i pracownikéw Wydziatu.

Po drugie podczas wyktadéw oraz zaje¢ seminaryjnych trwajgcych ponad 3 godziny
dydaktyczne w szczegdlnosci w matych tzw. Lprzyklinicznych salach seminaryjnych” konieczne
jest zaplanowanie okoto 5 minutowej przerwy na przewietrzenie sal dydaktycznych.

W Centrum Onkologii im. prof. Franciszka tukaszczyka w Bydgoszezy w porozumieniu z wiadzami
Centrum nalezy rozwaizy¢ powstanie odrebnej szatni wraz z zapleczem sanitarnym dla studentéw, co
umozliwi zapewnienie im komfortu podczas zajec realizowanych w Centrum Onkologii. Problem
zaplecza sanitarnego dotyczy rowniez Szpitali Uniwersyteckich, w ktérych to studenci wszystkich lat
Wydziatu Lekarskiego powinni méc skorzystac z sanitariatéw przeznaczonych dla personelu
medycznego.

Punktu 2 — 4. Rekomenduje sie wprowadzenie mozliwosci oceny pracownikow administracyjnych w
sposob ciagly przez system ankiet na USOSie, podobny do tych jaki wykorzystuje sie przy semestralnych
ocenach pracownikéw bedacych nauczycielami akademickimi oraz powotanie przez Dziekana Wydziatu
Lekarskiego odpowiedniej komisji, ktora cyklicznie raz w miesigcu weryfikowataby splywajace ankiety.
Zebrane wyniki ankiet zostatyby przedstawione Dziekanowi, do ktdrego nalezataby decyzja o dalszym
postepowaniu wobec najnizej ocenianych osob bedacych pracownikami administracji.

Optymalniejsze wykorzystanie systemu USOS, nie tylko do wpisywania ocen i przeprowadzania ankiet,
ale potraktowa¢ system ten jako podstawowe narzgdzie do komunikowania sie ze studentami. Zalecane
jest wprowadzi¢ tygodniowy plan zaje¢ do USOSa, co spowoduje, ze bedzie on czesciej wykorzystywany
przez studentow oraz uruchomic system rezerwacji sal w systemie USOS.

Warunki zaje¢ wychowania fizycznego w czesci bydgoskiej znaczaco ulegna polepszeniu w zwigzku z
planowang inwestycjg budowy centrum sportowego.

Punktu 5. Zwiekszenie promocji zasobdéw cyfrowych biblioteki medycznej CM UMK.

Wraz z uaktualnianiem literatury obowiazkowej oraz dodatkowej zawartej w sylabusach przedmiotow,
kierownicy katedr/koordynatorzy przedmiotow powinni zgtaszac zapotrzebowanie na nowe pozycje
literatury do biblioteki CM.

Punktu 6. Regularne dostosowywanie metod ksztatcenia i metod oceniania do efektow ksztafcenia.
Weryfikacja tresci ankiet oceniajacych nauczycieli, gdzie wyniki ankiet powinny mie¢ wptyw na poprawe
jakosci ksztalcenia. Zwiekszenie udziatu studentdw oraz samorzgdu studenckiego w dziafaniach na rzecz
poprawy jakosci ksztatcenia.

Punktu 7. W sytuacji, ktérej wiekszos¢ zaje¢ bedzie ponownie musiata by¢ realizowana w formie
zdalnego nauczania, konieczne jest powotanie koordynatora zdalnego nauczania. Okreslenie
jednakowych i zrozumiatych dla wszystkich warunkéw i zasad prowadzenia zaje¢ dydaktycznych z
wykorzystaniem metod i technik ksztaicenia na odlegtos¢ (e-learning) na wszystkich kierunkach,
poziomach ksztatcenia i formach studiéw prowadzonych na Wydziale.

Propozycja szkoleni dla nauczycieli akademickich nt. nowoczesnych metod nauczania z wykorzystaniem
technik ksztafcenia na odlegtosc.



prof.dr hab. Zbigniew Wilodarczyk
Dziekan Wydgialu Lekarskiego
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