Podstawa: analiza wynikéow anonimowych ankiet oceny zaje¢ dydaktycznych oraz

materialy uzyskane na podstawie hospitacji zaje¢ dydaktycznych prowadzonych na Wydziale
Lekarskim w roku akademickim 2018/2019.

I. ANKIETY OCENY ZAJEC DYDAKTYCZNYCH

1. ZwrotnoS¢.

Odsetek respondentéw w podziale na wydziaty

zwrotnosé CM | 6,35%
Wydziat Farmaceutyczny [ s14%

Wydziat Lekarski [ sas%
Wydziat Nauk o Zdrowiu [N 3,56%

1,00% 3,00% 5,00% 7,00% 9,00%

Wydziat Lekarski uzyskat 8,18% odpowiedzi studentow, podczas gdy zwrotnosé
Collegium Medicum to 6,35%.

Srednia CM

4,58

Srednia Wydziatu [ 4,56

1,00 1,50 2,00 2,50 3,00 3,50 4,00 4,50 5,00

Ogodlna $rednia dla zaje¢ prowadzonych na Wydziale wyniosta 4,56, $rednia dla
Collegium Medicum to 4,58.



Ocena osiggnietych efektéw uczenia sig - CM 4,51

Ocena osiggnietych efektow uczenia sie -

4,47
Wydziat
Ocena prowadzgcego - CM 4,62
Ocena prowadzgcego - Wydziat 4,60
435 4,40 4,45 4,50 455 4,60 165

Biorac pod uwage wybrane komponenty zaje¢, ocena dla osiggnietych efektoéw uczenia sig¢
to dla Wydziatu 4,47 (4,51 dla CM), a ogdlna $rednia dla prowadzacego zaj¢cia wyniosta 4,60
(4,62 dla CM).

2. Ocena prowadzacych zajecia.

Prowadzary by a2z Pyt wany G0 2o | 1
Prowadzacy byt dostepny dla studentdw na 469
konsultacjach. I, - oo
Prowadzacy wykazywat wtasciwy poziom kultury 466
osobistej I, - -
Prowadzacy efektywnie wykorzystywat czas 4,60
przeznaczony na zajecia (nie skracat zajec, nie... I -
Prowadzacy ocenit studentow sprawiedliwie. e :'5579
Prowadzacy realizowat zajecia w sposéb jasny i 4,52
zrozumiaty KR
1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Collegium Medicum
B Wydziat Lekarski

Najwyzej oceniono przygotowanie prowadzqcego do zaje¢ (4,68). Najnizsza ocene
uzyskalo realizowanie zajeé¢ w sposob jasny i zrozumiaty (4,49).

Wsrod zaje¢ prowadzonych na Wydziale Lekarskim najwyzsza $rednig uzyskaly te

realizowane w formie seminariow. Nieco nizsze wyniki, takie same dla obu form zajec,

osiagnety zajecia wyktadowe 1 praktyczne.



3. Efekty uczenia si¢

Program zajec zawarty w sylabusie zostat 4,80
w catoici zrealizowany. 456

Tresc zajec i sposcb ich prowadzenia 4,50
umozliwiaty osiagniecie zawartych w
sylabusie efektow ksztatcenia.

4,47

4,43

To byty wartosciowe zajecia.

1,00 2,00 3,00 4,00 5,00

Collegium Medicum

B Wydziat Lekarski

Najwyzej oceniono realizacje programu zaje¢ zawartego w sylabusie(4,56). Najnizsza
$rednig otrzymato stwierdzenie —to byly wartosciowe zajecia (4,37).

Najlepiej oceniono zajecia realizowane w formie seminariow, a Najnizsza $rednig uzyskaty

zajecia wyktadowe.



4. Podsumowanie

catkowicie sie

Skala

catkowicie

nie zgadzam anitak sie zgadzam nie mam
. ani nie zdania
drassa. zgadzam
zam sie sie

Dzielac pytania ankiety na bloki tematyczne, z uwzglednieniem struktury kwestionariusza,

(3)

szczegotowa stratyfikacja wynikow przedstawia si¢ nastepujaco:

Nr Pytanie Srednia
Kategoria pytania w
ankiecie
i Prowadzgcy byl zawsze przygotowany do zajec.
Przygotoyv(:;lnle do L qcy by pryg y do zaje 468
zajeé
Za angaiowanie i Prowadzgcy realizowat zajecia w sposob jasny i
. L, 2,8 zrozumiaty. 4,57
komunlkatywnosc Prowadzgcy byt dostepny dla studentow na konsultacjach.
Program zaje¢ zawarty w sylabusie zostal w catosci
: : zrealizowany.
O,s“!ganle, . 4,5,9 Tres¢ zajec i sposob ich prowadzenia umozliwialy 4,47
Efektow uczenia s1¢ osiggnigcie zawartych w sylabusie efektow ksztalcenia.
To byly wartosciowe zajecia.
Kultura osobista 7 Prowadzqcy wykazywat wlasciwy poziom kultury osobistej. 4,65
Prowadzqgcy efektywnie wykorzystywat czas przeznaczony
Obowigzkowoéc’ 3 na zajecia (nie skracat zajec, nie przedtuzat ich, nie 458
spoznial sie).
i 1 Prowadzgcy ocenit studentow sprawiedliwie.
Zasady weryfikacji 6 qcy P 457

efektow uczenia sie




Zestawienie Srednich ocen wszystkich pytan ankiety

Wydziat Lekarski Wydziat Wydziat
pytania ankiety zajecia: | Praktyczne |Wykfadowe [Seminaryjne |Praktyczne |Wykiadowe |Seminaryjne |Praktyczne |Wykiadowe|Seminaryjne
@ . :
2 "o |Program zajeé zawarty wsylabusie | 457 | 452 | 462 | 4,63 | 464 | 4,74 | 465 | 4,66 | 4,64
2 £ |zostat w catosci zrealizowany.
= g Tresc¢ zajec i sposob ich prowadzenia
é;umoiliwia’fyosiagnieciezawartychw 4,46 | 4,45 456 | 4,48 | 4,55 4,58 457 | 4,60 4,58
S § sylabusie efektéw ksztatcenia.
O o
° 9 To byty wartodciowe zajecia.
Prowadzacy byt zawsze
przygotowany do zajeé 466 | 4,67 473 | 4,74 | 4,74 4,79 465 | 4,72 4,65
:;‘;Z“;:f:sc:yrffl';:fr:fajs‘ec'a‘” 448 | 446 | 461 | 453 | 453 | 455 .4,61 4,56
% Prowadzacy efektywnie
[}
@’
§ |wykorzystywal czas preeznaczony | g | 454 | 463 | 4,63 | 4,63 | 4,73 | 458 | 4,66 | 458
g na zajecia (nie skracat zaje¢, nie
O |przedtuzat ich, nie spdzniat sie)
(o8 . ,
g |Prowadzacy ocentt studentow 452 | 459 | 467 | 468 | 468 | 471 | 467 | 468 | 4,67
Y [sprawiedliwie.
(] . .
Prowadzacy wykazywal wlaSciwy |y 6> | 466 | 470 | 472 | 472 | 481 | 467 | 472 | 467
poziom kultury osobistej
Prowadzacy byt dostgpny dia 466 | 463 | 474 | 479 | 479 | 484 | 463 | 467 | 463
studentow na konsultacjach.
Srednia - typ zajec 4,55 (4,54 | 4,64 |4,63| 4,64 | 4,68 |4,62|4,65| 4,61
Srednia- wydziat 4,56 4,61 4,63
srednia Collegium Medicum 4,60
wypefnienie:zielone (jasne) - najwyzsza srednia w kolumnie; czerwone (ciemne) - najnizsza srednia w kolumnie

Podsumowujac oceng zaje¢ dydaktycznych na Wydziale Lekarskim, uwzgledniajac ocene

prowadzacych zajecia 1 ocene osiggniccia efektow uczenia sie, zauwazamy, ze studenci

najbardzie] docenili _przygotowanie prowadzacych do zajeé¢ oraz dostepnosé

prowadzacych na konsultacjach. Najnizsze noty uzyskato stwierdzenie, ze zajecia byly

wartosciowe.

Na pozostatych wydziatach Collegium Medicum najlepiej oceniono dostepnosé
prowadzacego na konsultacjach, sprawiedliwe ocenianie oraz wykazywanie witasciwego
poziomu kultury osobistej przez prowadzacych zajecia.

Na Wydziale Lekarskim najwyzej oceniono zaj¢cia realizowane w formie seminariow.



e Ocena pracownikoéw
Podczas ankietyzacji studenci ocenili 75% pracownikow realizujacych zajecia na Wydziale
Lekarskim, oceniono 611 0s6b sposrod 816.

Rozktad ocen, prowadzacych poszczegolne typy zajgc, przedstawia si¢ nastepujaco:

% rozktad ocen w przedziatach
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Zestawiajac ze sobg Srednie wszystkich typow zaje¢, pracownicy Wydziatu Lekarskiego

uzyskali §rednie ocen:

Srednia ogdlna dla pracownika -
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e Ocena przedmiotéw
Ankietowani mieli mozliwo$¢ oceny 1219 zajeé realizowanych na wydziale (zajgcia to
przedmiot +typ zajg¢ + semestr). Oceniono 753 z nich, czyli 62%. Wyniki jakie uzyskaly

zajecia przedstawia ponizszy wykres:

% rozktad srednich - wg wielkosci grup zajeciowych

o, o,
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e Komentarze

osoby nazwisko ilos¢ komentarzy v
1018 305
274 1640 62,07% 18,60%

274 osoby prowadzace zajgcia na wydziale otrzymato komentarz. Studenci wystawili
tacznie 1640 opinii. 62% z nich to komentarze zdecydowanie pozytywne, a ponadl8% to
komentarze o charakterze negatywnym. Pozostate, ponad 19%, to wypowiedzi informacyjne,

ogolne.



Il. HOSPITACJE ZAJEC

W roku akademickim 2018/2019 na Wydziale Lekarskim przeprowadzono 32 hospitacje
zaje¢ dydaktycznych. Hospitacje przeprowadzono zgodnie z obowigzujacym na Wydziale

Lekarskim regulaminem hospitacji.

Tabela 1. Hospitacje na Wydziale Lekarskim w roku akademickim 2018/2019

Jednostka organizacyjna Wydzialu Liczba hospitacji

Katedra Biologii i Biochemii Medycznej — Zaktad Ekologii 1
i Ochrony Srodowiska

Katedra Farmakologii i Terapii — Zaktad Farmakologii i Terapii

Katedra i Zaktad Histologii i Embriologii

Katedra Otolaryngologii i Onkologii Laryngologicznej

Katedra i Klinika Onkologii i Brachyterapii

Katedra i Klinika Pediatrii, Alergologii i Gastroenterologii

Katedra Pediatrii, Hematologii i Onkologii

Katedra Transplantologii i Chirurgii Ogoélnej

R R R R N R w s

Oddzial Intensywnej Terapii i Patologii Noworodka,
Wojewddzki Szpital Zespolony im. L. Rydygiera w Toruniu

Katedra Chorob Pluc, Nowotworéw 1 Gruzlicy — Zaklad 1
Genoterapii

Klinika Poloznictwa, Choréb Kobiecych 1 Ginekologii 2
Onkologicznej

Katedra Anatomii Prawidtowej 1

Katedra Fizjologii Czlowieka — Zaktad Fizjologii Czlowieka 2

Katedra Medycyny Sadowej — Zaklad Genetyki Molekularnej 3
1 Sadowe;j

Katedra Urologii — Zaktad Medycyny Regeneracyjnej, Bank 1
Komorki i Tkanek

Katedra i Zaktad Patomorfologii Klinicznej

Katedra i Zaktad Radiologii i Diagnostyki Obrazowe;j

Klinika Anestezjologii i Intensywnej Terapii

IR

Klinika Chirurgii Ogoélnej, Chirurgii Watroby 1 Chirurgii
Transplantacyjnej

Klinika Chirurgii Plastycznej, Rekonstrukcyjnej i Estetycznej 2




I1l.  Whnioski Wydzialowego Koordynatora ds. Analizy Jakos$ci Ksztalcenia
1) Zwrotnos$¢ ankiet na WL wzrosta dwukrotnie w pordwnaniu do roku ubiegtego
(8,18% vs 4,23%) 1 ponad trzykrotnie w poréwnaniu z rokiem jeszcze wczesniejszym
(2,61%) jednak nadal jest niska. Najwazniejszym zadaniem pozostaje dalsze
podejmowanie dziatah motywujacych i aktywizujacych studentdow do wypetniania
ankiet. By uzyska¢ wigksza zwrotno$¢ ankiet konieczne jest ich uproszczenie i
zapewnienie anonimowos$ci w przesyltaniu ankiet droga elektroniczng badz stworzenie
mozliwosci ich wypelniania w wersji papierowej i sktadania w dziekanacie.
2) Ocena prowadzacych zajecia, aspektow organizacyjnych i efektow ksztatcenia
byta wysoko oceniona przez studentow.

IV. Rekomendacje Wydzialowej Rady ds. Jako$ci Ksztalcenia

Rekomendacje Planowany termin osiggnigcia

1. Akcja informacyjna skierowana do | Czerwiec 2020
studentow (e-mail, strona www CM UMK)
zachecajaca do wypelnienia ankiet po

zakonczeniu wszystkich zajec

2. Przekazanie wszystkim prowadzacym | Czerwiec 2020
zajecia  informacji o  konieczno$ci

zachecania studentow do wypetniania ankiet

3. Spotkanie z Samorzadem Studenckim, | Czerwiec 2020
starostami  grup w celu zachecania

studentow do wypelniania ankiet

4. Rozwazenie przeprowadzenia wsrod | Czerwiec 2020
studentow badan jakosciowych (grupy
fokusowe, wywiady poglebione) jako

komplementarnej do ankiet metody oceny

jakosci ksztatcenia




