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Dziat IX
Collegium Medicum

Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§ 201

Jednostki organizacyjne realizujace zadania polegajace na ksztalceniu studentow i doktorantow,
doskonaleniu kadry naukowej i dydaktycznej, prowadzeniu badan naukowych w dziedzinie nauk
medycznych i nauk o zdrowiu, uczestniczace w sprawowaniu opieki zdrowotnej w powigzaniu
z wykonywaniem zadan dydaktycznych i badawczych oraz inne jednostki organizacyjne, w tym
prowadzace dzialalno$¢ pomocnicza o charakterze doswiadczalnym, gospodarczym, ustugowym
i dziatalno$¢ administracyjng, tworzg wyodrebniong organizacyjnie i finansowo czg$¢
Uniwersytetu, ktora postuguje si¢ tradycyjng nazwa Collegium Medicum.

W obrocie prawnym Collegium Medicum postuguje si¢ nazwa ,,Uniwersytet Jagiellonski —
Collegium Medicum” lub skrocong nazwg ,,UJ CM”.

Ilekro¢ w statucie lub aktach wewngtrznych mowa jest o Uniwersytecie, nalezy przez to takze
rozumie¢ Collegium Medicum, jezeli w ich tresci nie zastrzezono inaczej.

§ 202
Godlem Collegium Medicum jest tarcza dwudzielna, w polu pierwszym bickitnym dwa ztote
skrzyzowane berta, w polu drugim czerwonym biala laska Eskulapa. Tarcza zwienczona korona.
Godta Collegium Medicum uzywa si¢ zawsze tacznie z godtem UJ.
Wzor godta Collegium Medicum stanowi zatacznik nr 1 do statutu.

Rozdziat 2
Prorektor UJ ds. Collegium Medicum

§ 203

Collegium Medicum zarzadza Prorektor UJ ds. Collegium Medicum zgodnie ze strategia rozwoju

Uniwersytetu. Prorektor UJ ds. Collegium Medicum odpowiada przed Rektorem za wykonywanie

swoich zadan.

Do zadan Prorektora UJ ds. Collegium Medicum nalezy:

1) reprezentowanie Collegium Medicum, w tym takze wobec innych organow Uniwersytetu,

2) nadzor nad dziatalno$cia wszystkich jednostek Collegium Medicum;

3) przedstawianie Rektorowi wnioskow i sprawozdan dotyczacych Collegium Medicum;

4) wydawanie aktow wewnetrznych dotyczacych jednostek organizacyjnych wchodzacych
w sktad Collegium Medicum w zakresie sprawowanych przez siebie zadan;

5) wydawanie z upowaznienia Rektora decyzji administracyjnych w sprawach dotyczacych
Collegium Medicum;

6) powolywanie statych lub doraznych komisji w Collegium Medicum, w tym statej Komisji
ds. Klinicznych oraz statej Komisji ds. Collegium Medicum, okreslenie ich sktadu, zadan
i kadenciji;

7) powotanie petnomocnikéw Prorektora UJ ds. Collegium Medicum wraz z okresleniem zakresu
ich dziatania w pisemnym petnomocnictwie lub w zarzadzeniu, z zastrzezeniem § 24 ust. 4
statutu;

8) nawigzanie stosunku pracy oraz wykonywanie innych czynno$ci z zakresu prawa pracy
w Collegium Medicum, zgodnie z polityka kadrowg i ptacowa Uniwersytetu oraz przy
uwzglednieniu specyfiki prowadzenia zadan z zakresu dydaktyki klinicznej;

9) powolywanie i odwotywanie kierownikow jednostek organizacyjnych wchodzacych w sktad
Collegium Medicum, z wyjatkiem dziekanow oraz zastepcow kanclerza i kwestora
ds. Collegium Medicum;

10) wprowadzenie regulaminu pracy, regulaminu wynagradzania oraz regulaminu zakladowego
funduszu $wiadczen socjalnych w Collegium Medicum;



11) ustalanie szczegdtowego zakresu obowiazkow nauczycieli akademickich zatrudnionych
w Collegium Medicum, z uwzglednieniem uczestnictwa nauczycieli akademickich
w sprawowaniu opieki zdrowotnej;

12) przeprowadzanie w Collegium Medicum oceny nauczycieli akademickich;

13) wykonywanie ustawowych i statutowych obowigzkéw podmiotu tworzacego wobec
uniwersyteckich podmiotéw leczniczych w zakresie niezastrzezonym do kompetencji Senatu
oraz z zastrzezeniem § 208 ust. 1 statutu;

14) reprezentowanie Uniwersytetu w zakresie dziatalnosci Collegium Medicum w kontaktach
z organami administracji panstwowej, samorzadowej I innymi organami, a w szczeg6lnosci
organami samorzadoéw zawodow medycznych, organizacjami spotecznymi i charytatywnymi;

15) wykonywanie wszelkich innych zadafh wskazanych w uchwatach Senatu oraz Rady Uczelni,
a takze aktach wewnatrzuczelnianych wydawanych przez Rektora.

Rozdziat 3
Struktura organizacyjna Collegium Medicum

§ 204

1. Jednostki organizacyjne w Collegium Medicum tworzy si¢ zgodnie z zasadami okreslonymi
w dziale V statutu oraz postanowieniami niniejszego rozdziatu. Zmiany organizacyjne w strukturze
Collegium Medicum wymagaja opinii Prorektora UJ ds. Collegium Medicum.

2. Jednostki organizacyjne w Collegium Medicum podlegaja odpowiednio Prorektorowi UJ
ds. Collegium Medicum, Zastepcy Kanclerza UJ ds. Collegium Medicum lub Zastgpcy Kwestora
UJ ds. Collegium Medicum.

§ 205
1. Zastepca Kanclerza UJ ds. Collegium Medicum podlega i odpowiada za swojg dziatalno$¢ przed
Prorektorem UJ ds. Collegium Medicum. W zakresie swojej dziatalnosci Zastepca Kanclerza UJ
ds. Collegium Medicum wspoétdziata z Kanclerzem UJ.
2. Do zadan Zastepcy Kanclerza UJ ds. Collegium Medicum nalezg sprawy:
1) organizacji administracji Collegium Medicum w zakresie okreSlonym regulaminem
organizacyjnym;
2) gospodarowania majatkiem, w tym zarzgdzania nieruchomo$ciami i nadzoér nad sktadnikami
mienia Collegium Medicum;
3) techniczne i transportu w Collegium Medicum;
4) inwestycji i remontéw w Collegium Medicum;
5) obiegu informacji i dokumentacji w Collegium Medicum;
6) zamowien publicznych w Collegium Medicum;
7) socjalne w Collegium Medicum;
8) pracownicze pracownikow niebedgcych nauczycielami akademickimi Collegium Medicum;
9) realizacja zadan w zakresie spraw obronnych, zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej —
ochrony ludnosci w Collegium Medicum oraz sprawowanie nadzoru nad realizacja zadan
w zakresie spraw obronnych w uniwersyteckich podmiotach leczniczych;
10) inne zlecone przez Prorektora UJ ds. Collegium Medicum.

§ 206
1. W zakresie swojej dziatalnosci Zastegpca Kwestora UJ ds. Collegium Medicum wspotdziata
z Kwestorem UJ i ponosi odpowiedzialno$¢ przed Prorektorem UJ ds. Collegium Medicum.
2. Zastgpca Kwestora UJ ds. Collegium Medicum prowadzi gospodarke finansowa w Collegium
Medicum.

Rozdziat 4
Uniwersyteckie podmioty lecznicze

§ 207
1. Uniwersytecki podmiot leczniczy, dla ktérego podmiotem tworzacym jest Uniwersytet Jagiellonski,
wykonuje dziatalno$¢ lecznicza oraz obowigzany jest do realizacji zadan polegajacych na
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ksztatceniu przed- i podyplomowym w zawodach medycznych, w powiazaniu z udzielaniem
swiadczen zdrowotnych i promocjg zdrowia.

Uniwersytecki podmiot leczniczy dziala na podstawie odrgbnych przepisow oraz niniejszego
statutu.

§ 208
Rektor tworzy, przeksztatca lub likwiduje uniwersytecki podmiot leczniczy w drodze zarzadzenia.
Utworzenie uniwersyteckiego podmiotu leczniczego nastgpuje po zasiegnieciu opinii Komisji
ds. Klinicznych oraz Rady Uczelni.
Likwidacja lub przeksztalcenie uniwersyteckiego podmiotu leczniczego wymaga zasiggnigcia
opinii rady spotecznej podmiotu leczniczego, Komisji ds. Klinicznych oraz Rady Uczelni.

§ 209
Statut uniwersyteckiego podmiotu leczniczego nadaje i zmienia Prorektor UJ ds. Collegium
Medicum.
Nadzér nad dziatalnos$cig uniwersyteckiego podmiotu leczniczego sprawuje Prorektor UJ
ds. Collegium Medicum.
Prorektor UJ ds. Collegium Medicum dokonuje kontroli i oceny dzialalno$ci uniwersyteckiego
podmiotu leczniczego oraz pracy jego kierownika.
Kontrola i ocena, o ktorych mowa w ust. 3, obejmuje w szczegdlnosci:
1) realizacje¢ zadan okreslonych w regulaminie organizacyjnym i statucie uniwersyteckiego

podmiotu leczniczego, dostgpnos¢ i jakos¢ udzielanych swiadczen zdrowotnych;

2) prawidlowos¢ gospodarowania mieniem oraz srodkami publicznymi;
3) gospodarke finansows.
Kontrola, o ktéorej mowa w ust. 3 i 4, przeprowadzana jest co najmniej raz w roku, a wnioski
przekazywane sg niezwtocznie ministrowi wtasciwemu do spraw zdrowia.
W razie stwierdzenia, ze dziatania kierownika uniwersyteckiego podmiotu leczniczego sa niezgodne
z prawem, Prorektor UJ ds. Collegium Medicum wstrzymuje ich wykonanie oraz zobowiazuje
kierownika do ich zmiany lub cofnigcia. W przypadku niedokonania zmiany lub niepodjecia tych
dziatan w wyznaczonym terminie, Prorektor UJ ds. Collegium Medicum moze rozwigzac
z kierownikiem stosunek pracy lub umowe cywilnoprawna.

§210
W uniwersyteckim podmiocie leczniczym niebedacym przedsigbiorcg dziata rada spoteczna jako
organ inicjujacy i1 opiniodawczy Uniwersytetu oraz doradczy kierownika tego podmiotu. Rade
spoteczng powotuje i odwotuje oraz zwotuje jej pierwsze posiedzenie Prorektor UJ ds. Collegium
Medicum.
Powotanie przez Senat pigciu cztonkow rady spotecznej nastgpuje na wniosek Prorektora UJ
ds. Collegium Medicum, po zasiggnigciu opinii Komisji ds. Klinicznych.
Regulamin uchwalony przez rad¢ spoteczng zatwierdza Prorektor UJ ds. Collegium Medicum.
Opinie przedstawiane przez rad¢ spoteczng uniwersyteckiego podmiotu leczniczego winny byc¢
kierowane do Prorektora UJ ds. Collegium Medicum.
W sktad rady spotecznej uniwersyteckiego podmiotu leczniczego nie moze wchodzi¢ osoba
pozostajaca w stosunku pracy z tym podmiotem.

§ 211
Prorektor UJ ds. Collegium Medicum oglasza konkurs na stanowisko kierownika uniwersyteckiego
podmiotu leczniczego niebgdacego przedsigbiorca. Sposob i tryb przeprowadzania konkursu
okreslaja przepisy odrebne.
Prorektor UJ ds. Collegium Medicum nawigzuje i rozwiazuje stosunek pracy lub zawiera
i rozwigzuje umowe¢ cywilnoprawng z kandydatem wybranym na stanowisko kierownika
uniwersyteckiego podmiotu leczniczego, o ktérym mowa w ust. 1.
Prorektor UJ ds. Collegium Medicum przyznaje nagrody kierownikowi uniwersyteckiego podmiotu
leczniczego po uzyskaniu opinii wlasciwej rady spotecznej, a takze wyraza lub odmawia zgody na
podejmowanie przez kierownika uniwersyteckiego podmiotu leczniczego innego zatrudnienia.



4. W przypadkach przewidzianych w odrebnych przepisach Prorektor UJ ds. Collegium Medicum
rozpatruje odwotania kierownika uniwersyteckiego podmiotu leczniczego od uchwal rady
spotecznej.

§212
Uniwersyteckie podmioty lecznicze udostepniaja Collegium Medicum jednostki organizacyjne
niezbedne do prowadzenia dziatalnosci dydaktycznej i badawczej w powigzaniu z udzielaniem
$wiadczen zdrowotnych i1 promocja zdrowia.

§213
Rozporzadzenie aktywami trwatymi uniwersyteckiego podmiotu leczniczego, w tym ich zbycie,
oddanie w dzierzaweg, najem, uzytkowanie oraz uzyczenie, nastgpuje na zasadach okre$lonych
w zarzadzeniu Prorektora UJ ds. Collegium Medicum.

Rozdziat 5
Zatrudnienie w Collegium Medicum

§214

1. Collegium Medicum jest nieposiadajacym osobowoS$ci prawnej pracodawca W rozumieniu art. 3
Kodeksu pracy.

2. Prorektor UJ ds. Collegium Medicum wprowadza regulamin pracy, regulamin wynagradzania
i regulamin zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych, z zachowaniem uprawniefn organizacji
zwigzkowych dziatajacych w Collegium Medicum oraz z uwzglednieniem wykonywania zadan
dydaktycznych i badawczych przez nauczycieli akademickich w powigzaniu z udzielaniem
swiadczen zdrowotnych.

3. Zatrudnienie w Collegium Medicum pracownika Uniwersytetu oraz w Uniwersytecie pracownika
Collegium Medicum nie wymaga zgody Rektora, o ktorej mowa w art. 125 ust. 1 ustawy — Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce, przy czym dodatkowe zatrudnienie nie moze przekroczy¢ potowy
wymiaru czasu pracy.

4. Kierownikow jednostek administracyjnych w Collegium Medicum zatrudnia Prorektor UJ
ds. Collegium Medicum na wniosek Zast¢pcy Kanclerza UJ ds. Collegium Medicum.

Rozdziat 6
Mienie i gospodarka finansowa Collegium Medicum

§ 215
1. Mieniem Collegium Medicum zarzadza Prorektor UJ ds. Collegium Medicum przy pomocy
Zastepcy Kanclerza ds. Collegium Medicum i kierownikéw jednostek organizacyjnych. Zasady
ustalone w § 1911§ 192 statutu stosuje si¢ odpowiednio, uwzglgdniajac wyodrebnienie finansowe
Collegium Medicum.
2. Czynnosci, o ktorych mowa w § 193 ust. 1-6 statutu, wymagaja dodatkowo opinii Komisji
ds. Collegium Medicum.

§216

1. Collegium Medicum prowadzi samodzielng gospodarke finansowg w ramach wyodrgbnionej czgsci
planu rzeczowo-finansowego.

2. Prorektor UJ ds. Collegium Medicum przedstawia Rektorowi plan rzeczowo-finansowy w czgsci
dotyczacej Collegium Medicum zaopiniowany przez Komisj¢ ds. Collegium Medicum.

3. Nadzor nad realizacjg planu rzeczowo-finansowego w czesci dotyczacej Collegium Medicum
sprawuje Prorektor UJ ds. Collegium Medicum przy pomocy Zastepcy Kwestora UJ ds. Collegium
Medicum.

4. Prorektor UJ ds. Collegium Medicum moze wnioskowaé¢ o zmiane planu rzeczowo-finansowego
w czgscei dotyczacej Collegium Medicum, jezeli zmiana ta nie bedzie miata ujemnego wptywu na
zaplanowany wynik finansowy Collegium Medicum.

5. Prorektor UJ ds. CM przedstawia Rektorowi zaopiniowane przez Komisj¢ ds. Collegium Medicum
sprawozdanie z wykonania planu rzeczowo-finansowego w cze$ci dotyczacej Collegium Medicum.



6. Prorektor UJ ds. Collegium Medicum wraz z Zastgpca Kwestora UJ ds. Collegium Medicum
ponosza odpowiedzialnos¢ za prawidlowos¢ sporzgdzonego sprawozdania z wykonania planu
rzeczowo-finansowego w czgséci dotyczacej Collegium Medicum.

§217

1. Collegium Medicum sporzadza sprawozdanie finansowe zgodnie z obowigzujaca ustawa
0 rachunkowosci. Prorektor UJ ds. Collegium Medicum przedstawia Rektorowi sprawozdanie
finansowe Collegium Medicum. Sprawozdanie to stanowi czg$¢ tacznego sprawozdania
finansowego Uniwersytetu.

2. Prorektor UJ ds. Collegium Medicum wraz z Zastepca Kwestora UJ ds. Collegium Medicum
ponosza odpowiedzialnos¢ za prawidtowos¢ sporzadzonego sprawozdania finansowego w czesci
dotyczacej Collegium Medicum.

§218

1. Collegium Medicum odpowiada za prawidlowe naliczanie i terminowe odprowadzanie do
Uniwersytetu Jagiellonskiego wszelkich nalezno$ci publicznoprawnych w cze$ci dotyczacej
Collegium Medicum w sytuacji, gdy podatnikiem lub ptlatnikiem dla tych naleznosci jest
Uniwersytet Jagiellonski.

2. Collegium Medicum odpowiada za prawidtlowe naliczanie i terminowe bezposrednie
odprowadzanie wszelkich naleznosci publicznoprawnych w zakresie dotyczacym Collegium
Medicum w sytuacji, gdy podatnikiem lub ptatnikiem dla tych nalezno$ci jest Uniwersytet
Jagiellonski — Collegium Medicum, w tym w zwiazku z § 214 ust. 1 statutu.

§219
Przyznawane i otrzymywane przez Uniwersytet srodki na realizacj¢ zadan Collegium Medicum sa
wyodrebniane z uwzglednieniem algorytméw okreslonych w powszechnie obowigzujacych przepisach
prawa i przekazywane do Collegium Medicum.



