Zalgcznik nr 1 do zarzadzenia Nr 2 Rektora UMK z dnia 18 stycznia 2021 r.

Kryteria oceny okresowej pracownikéw w Dyscyplinie Nauk Medycznych

Pracownicy badawczy

Naukowe Dydaktyczne Organizacyjne

Profesor

Ocena

pozytywna:
> 1000 pkt

1) ocena bibliometryczna wg aktualnej listy MNiSW
(warto$¢ minimalna 600 pkt), w tym przynajmniej
2 prace > 100 pkt;

2) kierownictwo grantu zewngtrznego (400 pkt);

3) patent (przyjete zgloszenie lub przyznany)

(200 pkt).

1) udokumentowana wspotpraca naukowo-badawcza
z o$rodkami zagranicznymi (20 pkt);

2) udokumentowana wspotpraca z otoczeniem
spoleczno-gospodarczym (20 pkt);

3) udziatl w komitetach organizacyjnych i naukowych
konferencji krajowych i migdzynarodowych (20
pkt);

4) wystagpienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);

5) wyktady na zaproszenie w innych o$rodkach
akademickich (20 pkt);

6) aktywnos¢ ekspercka i popularyzujaca nauke (20
pkt);

7) aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(udziat
w komisjach, zespotach eksperckich, centrach
doskonatosci i EF) (20 pkt);

8) sprawne zarzadzanie zespolem oraz procesem
badawczym (20 pkt);

9) inne formy aktywnos$ci organizacyjnej oceniane
przez Komisje Oceniajacg (20 pkt).

Profesor UMK

Ocena

pozytywna:
> 1000 pkt

1) ocena bibliometryczna wg aktualnej listy MNiSW
(warto$¢ minimalna 600 pkt), w tym przynajmniej
2 prace > 100 pkt;

2) kierownictwo grantu zewnetrznego (400 pkt);

3) patent (przyjete zgtoszenie lub przyznany)

(200 pkt).

1) udokumentowana wspotpraca naukowo-badawcza
z o$rodkami zagranicznymi (20 pkt);

2) udokumentowana wspolpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym (20 pkt);

3) udziat w komitetach organizacyjnych i naukowych
konferencji krajowych i miedzynarodowych (20
pkt);

4) wystapienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);

5) wyktady na zaproszenie w innych o$rodkach
akademickich (20 pkt);

6) aktywnos$¢ ekspercka i popularyzujgca nauke (20
pkt);

7) aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(udziat




w komisjach, zespotach eksperckich, centrach
doskonatosci 1 EF) (20 pkt);

8) sprawne zarzadzanie zespotem oraz procesem
badawczym (20 pkt);

9) inne formy aktywnosci organizacyjnej oceniane
przez Komisje Oceniajaca (20 pkt).

1) ocena bibliometryczna wg aktualnej listy MNiSW
(warto$¢ minimalna 400 pkt) w tym przynajmniej
1 praca =100 pkt jako pierwszy autor;

2) kierownictwo grantu zewngtrznego (400 pkt);

3) patent (przyjete zgloszenie lub przyznany)
(200 pkt).

1) udokumentowana wspotpraca naukowo-badawcza
z osrodkami zagranicznymi (20 pkt);

2) udokumentowana wspotpraca z otoczeniem
spoteczno-gospodarczym (20 pkt);

3) udziat w komitetach organizacyjnych i naukowych
konferencji krajowych i migdzynarodowych (20
pkt);

4) wystagpienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);

5) wyktady na zaproszenie w innych o$rodkach
akademickich (20 pkt);

6) aktywnos$¢ ekspercka i popularyzujgca nauke
(20 pkt);

7) aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(udziat
w komisjach, zespotach eksperckich, centrach
doskonatosci i EF) (20 pkt);

8) sprawne zarzadzanie zespolem oraz procesem
badawczym (20 pkt);

9) inne formy aktywnos$ci organizacyjnej oceniane
przez Komisje Oceniajacg (20 pkt).

Adiunkt
Ocena
pozytywna:
> 800 pkt
1) ocena bibliometryczna wg aktualnej listy MNiSW
(warto$¢ minimalna 200 pkt) w tym przynajmniej
1 praca =100 pkt jako pierwszy autor;
2) kierownictwo grantu zewnetrznego (400 pkt);
3) patent (przyjete zgtoszenie lub przyznany)
200 pkt).
Asystent (200 pkt
Ocena
pozytywna:
> 600 pkt

1) udokumentowana wspotpraca naukowo-badawcza
z osrodkami zagranicznymi (20 pkt);

2) udokumentowana wspoétpraca z otoczeniem
spoleczno-gospodarczym (20 pkt);

3) udziat w komitetach organizacyjnych i naukowych
konferencji krajowych i miedzynarodowych (20
pkt);

4) wystapienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);

5) wyktady na zaproszenie w innych o$rodkach
akademickich (20 pkt);

6) aktywnos$¢ ekspercka i popularyzujaca nauke
(20 pkt);

7) aktywna praca na rzecz Uniwersytetu i Wydziatu
(udziat
w komisjach, zespotach eksperckich, centrach
doskonatosci i EF) (20 pkt),




8) sprawne zarzadzanie zespotem oraz procesem
badawczym (20 pkt);

9) inne formy aktywnosci organizacyjnej oceniane
przez Komisje Oceniajaca (20 pkt).




Pracownicy badawczo-dydaktyczni

Naukowe

Dydaktyczne

Organizacyjne

Profesor

Ocena

pozytywna:
> 420 pkt

1) ocena bibliometryczna wg aktualnej listy MNiSW
(warto$¢ minimalna 300 pkt);

2) kierownictwo grantu zewngtrznego (400 pkt);

3) patent (przyjete zgtoszenie lub przyznany) (200

pkt).

1) pozytywne ocena hospitacji zaje¢ (20 pkt);

2) pozytywne ocena ankiet studenckich i studentow
studiéw doktoranckich >3,5 (10 pkt);

3) pozytywna opinia koordynatora zaj¢¢ (10 pkt);

4) pelnione funkcje zwigzane z dydaktyka
(np. koordynator przedmiotu) (20 pkt);

5) sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi
studentow (opiekun, recenzent, przewodniczacy
lub cztonek komisji w egzaminach
dyplomowych) oraz opieka nad pracami
doktorskimi (10 pkt);

6) udokumentowane dziatania podnoszace jako$¢
ksztalcenia (po 5 pkt):

a) przygotowanie materiatlow dla studentow:
skrypty, materiaty,

b) opracowanie autorskich programéw nauczania,

c) podnoszenie kompetencji zawodowych (kursy,
certyfikaty, autorstwo podrecznikéw),

d) inne udokumentowane aktywnosci;

7) udziat w komisji nostryfikacyjnej (10 pkt);

8) udziat w przygotowaniu egzaminu koncowego
(10 pkt);

9) nagroda Rektora za dziatalno$¢ dydaktyczna (20
pkt);

10) inne nagrody i wyroznienia za dziatalno$¢
dydaktyczng (20 pkt);

Kryterium minimalne: 60 pkt, w tym konieczne
spelnienie punktu 1 lub 2

1) kierowanie jednostka i sprawne zarzgdzanie
procesem dydaktycznym i dziatalnoscia
badawcza w przypadku kierownika (0-20 pkt)
lub ocena przez kierownika aktywnosci
organizacyjnej pracownika (0-20 pkt);

2) aktywny udzial w komisjach wydzialowych
i uczelnianych (10 pkt);

3) koordynacja stazy lub praktyk (10 pkt);

4) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiow (10
pkt);

5) zaangazowanie na rzecz promocji Uniwersytetu
i Wydzialu (festiwale nauki, Medicalia, Dni
Otwarte, inne) (10 pkt);

6) wspolpraca z innymi o$rodkami uniwersyteckimi
i otoczeniem zewnetrznym (10 pkt);

7) koordynacja wymiany migdzynarodowej (w tym
Erasmus) (10 pkt);

8) opieka nad kotem naukowym (10 pkt);

9) pozyskanie $rodkéw dydaktycznych ze zrodet
zewngtrznych (10 pkt);

10) udziat w procesie akredytacji kierunkoéw studiow
(10 pkt);

11) udziat w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i miedzynarodowych (20 pkt);

12) wystapienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);

13) wyktady na zaproszenie w innych osrodkach
akademickich (20 pkt);

14) inne formy aktywnosci organizacyjnej oceniane
przez Komisje Oceniajaca (po 10 pkt);

Kryterium minimalne: 40 pkt




Profesor UMK

1) ocena bibliometryczna wg aktualnej listy MNiSW
(warto$¢ minimalna 300 pkt);

2) kierownictwo grantu zewngtrznego (400 pkt);

3) patent (przyjete zgtoszenie lub przyznany) (200

pkt).

1) pozytywne ocena hospitacji zajg¢ (20 pkt);

2) pozytywne ocena ankiet studenckich i studentow
studiéw doktoranckich >3,5 (10 pkt);

3) pozytywna opinia koordynatora zaj¢¢ (10 pkt);

4) pelnione funkcje zwigzane z dydaktyka
(np. koordynator przedmiotu) (20 pkt);

5) sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi
studentéw (opiekun, recenzent, przewodniczacy
lub cztonek komisji w egzaminach
dyplomowych) oraz opieka nad pracami
doktorskimi (10 pkt);

6) udokumentowane dziatania podnoszace jakos¢
ksztatcenia (po 5 pkt):

a) przygotowanie materiatow dla studentow:
skrypty, materiaty,

b) opracowanie autorskich programéw nauczania,

1) kierowanie jednostkg i sprawne zarzgdzanie
procesem dydaktycznym i dziatalnoscia
badawcza w przypadku Kierownika (0-20 pkt)
lub ocena przez kierownika aktywnosci
organizacyjnej pracownika (0-20 pkt);

2) aktywny udzial w komisjach wydzialowych
i uczelnianych (10 pkt);

3) koordynacja stazy lub praktyk (10 pkt);

4) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiow (10
pkt);

5) zaangazowanie na rzecz promocji Uniwersytetu
i Wydziatu (festiwale nauki, Medicalia, Dni
Otwarte, inne) (10 pkt);

6) wspolpraca z innymi o$rodkami uniwersyteckimi
i otoczeniem zewnetrznym (10 pkt);

7) Kkoordynacja wymiany mi¢dzynarodowej (w tym

Ocena c) podnoszenie kompetencji zawodowych (kursy, Erasmus) (10 pkt);
pozytywna: _certyfikaty, autorstwo podrecznikow), 8) opieka nad kotem naukowym (10 pkt);
> 420 pkt d) inne udokumentowane aktywnosci; 9) pozyskanie srodkow dydaktycznych ze zrodet
= 7) udziat w komisji nostryfikacyjnej (10 pkt); zewnetrznych (10 pkt);
8) udziat w przygotowaniu egzaminu koncowego 10) udziat w procesie akredytacji kierunkow studiow
(10 pkt); (10 pkt);
9) nagroda Rektora za dziatalno$¢ dydaktyczna (20 |11) udzial w komitetach organizacyjnych
pkt); i naukowych konferencji krajowych
10) inne nagrody i wyroznienia za dziatalno$¢ i migdzynarodowych (20 pkt);
dydaktyczna (20 pkt); 12) wystapienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);
Kryterium minimalne: 60 pkt, w tym konieczne | 13) wyktady na zaproszenie w innych o$rodkach
spelnienie punktu 1 lub 2 akademickich (20 pkt);
14) inne formy aktywnosci organizacyjnej oceniane
przez Komisje Oceniajaca (po 10 pkt);
Kryterium minimalne: 40 pkt
1) ocena bibliometryczna wg aktualnej listy MNiSW | 1) pozytywne oceny hospitacji zaje¢ (20 pkt); 1) kierowanie jednostka i sprawne zarzgdzanie
(warto$¢ minimalna 200 pkt) w tym przynajmniej | 2) pozytywne ocena ankiet studenckich i studentow procesem dydaktycznym i dziatalnoscia
Adiunkt 1 praca jako pierwszy autor; studiéw doktoranckich >3,5 (10 pkt); badawcza w przypadku kierownika (0-20 pkt)
2) kierownictwo grantu zewngtrznego (400 pkt); 3) pozytywna opinia koordynatora zaj¢é (10 pkt); lub ocena przez kierownika aktywnosci
Ocena 3) patent (przyjete zgltoszenie lub przyznany (200 pkt). | 4) pelnione funkcje zwigzane z dydaktyka organizacyjnej pracownika (0-20 pkt);
(np. koordynator przedmiotu) (20 pkt); 2) aktywny udziat w komisjach wydzialowych
pozytywna: 5) sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi i uczelnianych (10 pkt);
> 280 pkt studentoéw (opiekun, recenzent, przewodniczacy | 3) koordynacja stazy lub praktyk (10 pkt);

lub cztonek komisji w egzaminach
dyplomowych) (10 pkt);

4) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiéw (10
pkb);




6) udokumentowane dziatania podnoszace jako$¢
ksztalcenia (po 5 pkt):

a) przygotowanie materiatlow dla studentow:
skrypty, materiaty,

b) opracowanie autorskich programéw nauczania,

c) podnoszenie kompetencji zawodowych (kursy,
certyfikaty, autorstwo podre¢cznikéw),

d) inne udokumentowane aktywnosci;

7) udziat w komisji nostryfikacyjnej (10 pkt);

8) udziat w przygotowaniu egzaminu koncowego
(10 pkt);

9) nagroda Rektora za dziatalno$¢ dydaktyczna
(20 pkt);

10) inne nagrody i wyrdznienia za dziatalno$é
dydaktyczna (20 pkt).

Kryterium minimalne: 40 pkt, w tym konieczne
spelnienie punktu 1 lub 2

5) zaangazowanie na rzecz promocji Uniwersytetu
i Wydziatu (festiwale nauki, Medicalia, Dni
Otwarte, inne) (10 pkt);

6) wspolpraca z innymi osrodkami uniwersyteckimi
i otoczeniem zewnetrznym (10 pkt);

7) koordynacja wymiany mi¢gdzynarodowej (W tym
Erasmus) (10 pkt);

8) opieka nad kotem naukowym (10 pkt);

9) pozyskanie srodkow dydaktycznych ze zrodet
zewngtrznych (10 pkt);

10) udziat w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i miedzynarodowych (20 pkt);

11) wystapienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);

12) wyktady na zaproszenie w innych o$rodkach
akademickich (20 pkt);

13) inne formy aktywno$ci organizacyjnej oceniane
przez Komisje Oceniajaca (po 10 pkt).

Kryterium minimalne: 30 pkt

Asystent

Ocena
pozytywna:
> 180 pkt

1) ocena bibliometryczna wg aktualnej listy MNiSW
(warto$¢ minimalna 100 pkt) w tym przynajmniej
1 praca jako pierwszy autor;

2) kierownictwo grantu zewnetrznego (400 pkt);

3) patent (przyjete zgloszenie lub przyznany (200 pkt).

1) pozytywne oceny hospitacji zaje¢ (20 pkt);

2) pozytywne ocena ankiet studenckich i studentow
studiow doktoranckich >3,5 (10 pkt);

3) pozytywna opinia koordynatora zajec¢ (10 pkt);

4) pehione funkcje zwigzane z dydaktyka
(np. koordynator przedmiotu) (20 pkt);

5) sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi
studentow (opiekun, recenzent, przewodniczacy
lub cztonek komisji w egzaminach
dyplomowych) (10 pkt);

6) udokumentowane dziatania podnoszace jako$¢
ksztalcenia (po 5 pkt):

a) przygotowanie materiatlow dla studentow:
skrypty, materiaty,

b) opracowanie autorskich programéw nauczania,

c) podnoszenie kompetencji zawodowych (kursy,
certyfikaty, autorstwo podrecznikéw),

d) inne udokumentowane aktywnosci;

7) udziat w komisji nostryfikacyjnej (10 pkt);

8) udziat w przygotowaniu egzaminu koncowego
(10 pke);

1) ocena przez kierownika aktywnosci
organizacyjnej pracownika (0-20 pkt);

2) aktywny udziat w komisjach wydziatowych
i uczelnianych (10 pkt);

3) koordynacja stazy lub praktyk (10 pkt);

4) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiéw (10
pkt);

5) zaangazowanie na rzecz promocji Uniwersytetu
i Wydziatu (festiwale nauki, Medicalia, Dni
Otwarte, inne) (10 pkt);

6) wspolpraca z innymi osrodkami uniwersyteckimi
i otoczeniem zewngtrznym (10 pkt);

7) koordynacja wymiany mi¢gdzynarodowej (W tym
Erasmus) (10 pkt);

8) opieka nad kotem naukowym (10 pkt);

9) pozyskanie srodkow dydaktycznych ze zrodet
zewnetrznych (10 pkt);

10) udziat w procesie akredytacji kierunkow studiow
(10 pkt);

11) udziat w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i miedzynarodowych (20 pkt);




9) nagroda Rektora za dziatalno$¢ dydaktyczna 12) wystapienia na zaproszenie na konferencjach

(20 pkt); krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);
10) inne nagrody i wyrdznienia za dziatalno$é 13) wyktady na zaproszenie w innych osrodkach
dydaktyczna (20 pkt). akademickich (20 pkt);
14) inne formy aktywno$ci organizacyjnej oceniane
Kryterium minimalne: 40 pkt, w tym konieczne przez Komisje Oceniajaca (po 10 pkt).

spelnienie punktu 1 lub 2
Kryterium minimalne: 30 pkt




Pracownicy dydaktyczni

Naukowe

Dydaktyczne

Organizacyjne

a)
Profesor b)
c)

Ocena
pozytywna: d)
> 120 pkt 7

10)

pozytywne ocena hospitacji zajec¢ (20 pkt);
pozytywne ocena ankiet studenckich i studentow
studiow doktoranckich >3,5 (10 pkt);
pozytywna opinia koordynatora zaje¢ (10 pkt);
petnione funkcje zwigzane z dydaktyka

(np. koordynator przedmiotu) (20 pkt);
sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi
studentow (opiekun, recenzent, przewodniczacy
lub cztonek komisji w egzaminach
dyplomowych) (10 pkt);

udokumentowane dziatania podnoszace jako$¢
ksztatcenia (po 5 pkt):

przygotowanie materiatow dla studentow:
skrypty, materiaty,

opracowanie autorskich programéw nauczania,
podnoszenie kompetencji zawodowych (kursy,
certyfikaty, autorstwo podrecznikow),

inne udokumentowane aktywnosci;

udziat w komisji nostryfikacyjnej (10 pkt);
udziat w przygotowaniu egzaminu koficowego
(10 pkt);

nagroda Rektora za dzialalno$¢ dydaktyczna (20
pkt);

inne nagrody i wyrdznienia za dziatalno$¢
dydaktyczna (20 pkt).

Kryterium minimalne: 60 pkt, w tym konieczne

spelnienie punktu 1 lub 2

1) kierowanie jednostka i sprawne zarzadzanie
procesem dydaktycznym w przypadku kierownika
(0-20 pkt) lub ocena przez kierownika aktywnos$ci
organizacyjnej pracownika (0-20 pkt);

2) aktywny udziat w komisjach wydziatowych
i uczelnianych (10 pkt);

3) koordynacja stazy lub praktyk (10 pkt);

4) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiéw (10
pkt);

5) zaangazowanie na rzecz promocji Uniwersytetu
i Wydziatu (festiwale nauki, Medicalia, Dni
Otwarte, inne) (10 pkt);

6) wspotpraca z innymi oérodkami uniwersyteckimi
i otoczeniem zewngtrznym (10 pkt);

7) koordynacja wymiany mi¢dzynarodowej (W tym
Erasmus) (10 pkt);

8) opieka nad kotem naukowym (10 pkt);

9) pozyskanie srodkow dydaktycznych ze zrodet
zewnetrznych (10 pkt);

10) udziat w procesie akredytacji kierunkow studiow
(10 pkt);

11) udziat w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i migdzynarodowych (20 pkt);

12) wystapienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);

13) wyktady na zaproszenie w innych osrodkach
akademickich (20 pkt);

14) inne formy aktywnosci organizacyjnej oceniane
przez Komisje Oceniajaca (po 10 pkt).

Kryterium minimalne: 40 pkt




1)
2)

3)
4)

5)

Profesor UMK

Ocena

pozytywna:
> 110 pkt

10)

pozytywne oceny hospitacji zaje¢ (20 pkt);
pozytywne ocena ankiet studenckich i studentow
studiow doktoranckich >3,5 (10 pkt);
pozytywna opinia koordynatora zaje¢ (10 pkt);
petnione funkcje zwigzane z dydaktyka

(np. koordynator przedmiotu) (20 pkt);
sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi
studentow (opiekun, recenzent, przewodniczacy
lub cztonek komisji w egzaminach
dyplomowych) (10 pkt);

udokumentowane dziatania podnoszace jako$¢
ksztatcenia (po 5 pkt):

przygotowanie materiatow dla studentow:
skrypty, materiaty,

opracowanie autorskich programéw nauczania,
podnoszenie kompetencji zawodowych (kursy,
certyfikaty, autorstwo podrecznikow),

inne udokumentowane aktywnosci;

udziat w komisji nostryfikacyjnej (10 pkt);
udziat w przygotowaniu egzaminu koncowego
(10 pkt);

nagroda Rektora za dziatalno$¢ dydaktyczna
(20 pkt);

inne nagrody i wyrdznienia za dziatalno$é
dydaktyczna (20 pkt).

Kryterium minimalne: 60 pkt, w tym konieczne
spelnienie punktu 1 lub 2

1) kierowanie jednostka i sprawne zarzadzanie
procesem dydaktycznym w przypadku kierownika
(0-20 pkt) lub ocena przez kierownika aktywnos$ci
organizacyjnej pracownika (0-20 pkt);

aktywny udziat w komisjach wydzialowych

i uczelnianych (10 pkt);

koordynacja stazy lub praktyk (10 pkt);

opieka nad kierunkiem lub rokiem studiow (10

pkt);

zaangazowanie na rzecz promocji Uniwersytetu

i Wydziatu (festiwale nauki, Medicalia, Dni

Otwarte, inne) (10 pkt);

wspotpraca z innymi osrodkami uniwersyteckimi

i otoczeniem zewnetrznym (10 pkt);

koordynacja wymiany miedzynarodowej (w tym

Erasmus) (10 pkt);

opieka nad kotem naukowym (10 pkt);

pozyskanie srodkoéw dydaktycznych ze zrodet

zewnetrznych (10 pkt);

10) udziat w procesie akredytacji kierunkéw studiow
(10 pkt);

11) udziat w komitetach organizacyjnych i naukowych
konferencji krajowych i miedzynarodowych (20
pkt);

12) wystapienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);

13) wyktady na zaproszenie w innych osrodkach
akademickich (20 pkt);

14) inne formy aktywnoéci organizacyjnej oceniane
przez Komisje Oceniajaca (po 10 pkt).

2)

3)
4)

5)

6)
7)

8)
9

Kryterium minimalne: 40 pkt

Adiunkt

Ocena

pozytywna:
> 80 pkt

pozytywne oceny hospitacji zaje¢ (20 pkt)
pozytywne ocena ankiet studenckich i studentow
studiow doktoranckich >3,5 (10 pkt)
pozytywna opinia koordynatora zajec¢ (10 pkt)
petnione funkcje zwigzane

z dydaktyka (np. koordynator przedmiotu) (20
pkt)

sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi
studentow (opiekun, recenzent, przewodniczacy
lub cztonek komisji

w egzaminach dyplomowych) (10 pkt)

1) kierowanie jednostka i sprawne zarzadzanie
procesem dydaktycznym w przypadku kierownika
(0-20 pkt) lub ocena przez kierownika aktywnos$ci
organizacyjnej pracownika (0-20 pkt);

aktywny udziat w komisjach wydziatowych

i uczelnianych (10 pkt);

koordynacja stazy lub praktyk (10 pkt);

opieka nad kierunkiem lub rokiem studiéw (10

pkt);

2)

3)
4)




Asystent

Ocena

pozytywna:
> 70 pkt

6) udokumentowane dziatania podnoszace jako$¢
ksztatcenia (po 5 pkt):

a) przygotowanie materiatéw dla studentow:
skrypty, materiaty

b) opracowanie autorskich programéw nauczania

¢) podnoszenie kompetencji zawodowych (kursy,
certyfikaty, autorstwo podrecznikow)

d) inne udokumentowane aktywnosci

7) udziat w komisji nostryfikacyjnej (10 pkt);

8) udzial w przygotowaniu egzaminu koficowego
(10 pkt);

9) nagroda Rektora za dziatalno$¢ dydaktyczna
(20 pkt);

10) inne nagrody i wyrdznienia za dziatalno$¢
dydaktyczng (20 pkt).

Kryterium minimalne: 40 pkt, w tym konieczne
spelnienie punktu 1 lub 2

5) zaangazowanie na rzecz promocji Uniwersytetu
i Wydziatu (festiwale nauki, Medicalia, Dni
Otwarte, inne) (10 pkt);

6) wspolpraca z innymi osrodkami uniwersyteckimi
i otoczeniem zewngtrznym (10 pkt);

7) koordynacja wymiany mi¢gdzynarodowej (W tym
Erasmus) (10 pkt);

8) opieka nad kotem naukowym (10 pkt);

9) pozyskanie srodkow dydaktycznych ze zrodet
zewngtrznych (10 pkt);

10) udziat w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i migdzynarodowych (20 pkt);

11) wystgpienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i miedzynarodowych (20 pkt);

12) wyktady na zaproszenie w innych osrodkach
akademickich (20 pkt);

13) inne formy aktywnosci organizacyjnej oceniane
przez Komisje Oceniajaca (po 10 pkt);

Kryterium minimalne: 30 pkt

1) pozytywne oceny hospitacji zaje¢ (20 pkt);

2) pozytywne ocena ankiet studenckich >3,5 (10
pke);

3) pozytywna opinia koordynatora zaje¢ (10 pkt);

4) pemhione funkcje zwiazane z dydaktyka
(np. koordynator przedmiotu) (20 pkt);

5) sprawowanie opieki nad pracami dyplomowymi
studentow (opiekun, recenzent, przewodniczacy
lub cztonek komisji w egzaminach
dyplomowych) (10 pkt);

6) udokumentowane dziatania podnoszace jako$¢
ksztatcenia (po 5 pkt):

a) przygotowanie materiatow dla studentow:
skrypty, materiaty,

b) opracowanie autorskich programéw nauczania,

¢) podnoszenie kompetencji zawodowych (kursy,
certyfikaty, autorstwo podrecznikow),

d) inne udokumentowane aktywnosci;

7) udziat w komisji nostryfikacyjnej (10 pkt);

8) udziat w przygotowaniu egzaminu koncowego
(10 pkt);

9) nagroda Rektora za dziatalno$¢ dydaktyczna
(20 pk);

1) ocena przez kierownika aktywno$ci organizacyjnej
pracownika (0-20 pkt);

2) aktywny udziat w komisjach wydziatowych
i uczelnianych (10 pkt);

3) koordynacja stazy lub praktyk (10 pkt);

4) opieka nad kierunkiem lub rokiem studiow (10
pkt);

5) zaangazowanie na rzecz promocji Uniwersytetu
i Wydziatu (festiwale nauki, Medicalia, Dni
Otwarte, inne) (10 pkt);

6) wspolpraca z innymi osrodkami uniwersyteckimi
i otoczeniem zewngtrznym (10 pkt);

7) koordynacja wymiany migdzynarodowej (W tym
Erasmus) (10 pkt);

8) opieka nad kotem naukowym (10 pkt);

9) pozyskanie srodkow dydaktycznych ze Zrodet
zewnetrznych (10 pkt);

10) udziat w procesie akredytacji kierunkow studiow
(10 pkt);

11) udziat w komitetach organizacyjnych
i naukowych konferencji krajowych
i migdzynarodowych (20 pkt);




10) inne nagrody i wyrdznienia za dziatalno$é¢
dydaktyczna (20 pkt).

Kryterium minimalne: 40 pkt, w tym konieczne
spelnienie punktu 1 lub 2

12) wystapienia na zaproszenie na konferencjach
krajowych i migdzynarodowych (20 pkt);

13) wyktady na zaproszenie w innych osrodkach
akademickich (20 pkt);

14) inne formy aktywnosci organizacyjnej oceniane
przez Komisj¢ Oceniajaca (po 10 pkt).

Kryterium minimalne: 30 pkt




