Zatgcznik do Regulaminu dydaktycznego

dot. studidéw stacjonarnych i niestacjonarnych, w jezyku angielskim:
jednolite studia magisterskie oraz studia | i 11 stopnia

na Wydziale Lekarskim CM UMK

obowigzujgcy od roku akademickiego 2020/2021

Dane ogolne dotyczace jednostki Wydzialu i realizowanego przedmiotu lub modutu:

Nazwa jednostki / jednostek Wydziatu Pracownia Medycyny Spotecznej

Kierownik jednostki / jednostek Wydziatu dr Waldemar Kwiatkowski

Koordynator dydaktyczny w

. : . dr Wald Kwiatkowski
jednostce/jednostkach Wydziatu rivaidemar Bwiatkowskd

Koordynator ds. zdalnego ksztatcenia w

. . . dr Wald kwiatkowski
jednostce/jednostkach Wydziatu rivaldemariwiatiowsk

Osoby odpowiedzialne za dydaktyke w

) dr Waldemar Kwiatkowski
obszarze przedmiotu

Nazwa przedmiotu etyka lekarska

Jednostka odpowiedzialna za realizacje
modutu (dotyczy tylko moduu)

Nazwa przedmiotu / przedmiotow

Kierunek Lekarski
Forma studiow stacjonarne/wieczorowe
Rok studiow

Dyzury nauczycieli akademickich

ich j tki, godz.12.15-13-15
(ze wszystkich jednostek modutu) czwartki, godz

Forma(y) i liczba godzin zaje¢ realizowanych w obszarze przedmiotu lub modutu

Wyktady 10
Seminaria 12
Cwiczenia

Inne

Zasady egzaminu lub zaliczenia koncowego

zaliczenie pisemne opisowe

Kryteria egzaminu lub zaliczenia koncowego praktycznego

Kryteria uzyskania oceny pozytywnej z egzaminu lub zaliczenia koncowego w obszarze
przedmiotu lub modutu

znajomos$é oraz umiejetnos¢ zastosowania regut dontologicznych oraz prawnych do interpretacji kazuséw
medycznych

SzczegOlowe zasady BHP wymagane podczas realizacji procesu dydaktycznego w jednostce
Wydziatu

W czasie zajg¢ studentowi bez wiedzy asystenta nie wolno opuszcza¢ miejsca wyznaczonego rozktadem zajec
dydaktycznych. W przypadku jakichkolwiek zagrozen lub wypadkow w trakcie zaje¢, student zobowiazany jest
poinformowac osobe prowadzaca.

W przypadku wyjscia studenta z zajec, na przyktad do toalety i braku powrotu lub po bardzo dtugim czasie —
nalezy ten fakt odnotowac na karcie obecnosci (w celu zastosowania dalszych procedur, tj, konsekwencji danego
zachowania) 1




Podpis Kierownika Jednostki





